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Niniejszy statut opracowano na podstawie: 

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),  

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. 

U. z 2017 r. poz. 60),  

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze 

zm.), 

Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z późn. 

zm. ), 

Konwencji o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych 

z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z późn. zm,) oraz aktów 

wykonawczych do ustawy. 

Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 4 lutego 2022 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, 

szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości 

narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i 

etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym 
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Rozdział 1 

NAZWA SZKOŁY 

§ 1 

 

1. Szkoła nosi nazwę: Publiczna Szkoła Podstawowa w Zawadzie. 

2. Siedziba szkoły mieści się w: Zawadzie przy ul. Kolanowskiej 4, 46-022 Luboszyce. 

 

§ 2 

 

Ustalona nazwa jest używana przez szkołę w pełnym brzmieniu na pieczęciach i stemplach. 

Może też być używany czytelny skrót nazwy – PSP w Zawadzie.   

 

§ 3 

 

1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Turawa, mająca swoją siedzibę przy  

ul. Opolskiej 39C,46-045 Turawa. 

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Opolski Kurator Oświaty. 

3. W szkole, za zgodą organu prowadzącego może być utworzony oddział przygotowawczy 

dla uczniów przybywających z zagranicy, podlegających obowiązkowi szkolnemu, którzy nie 

znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki 

oraz wymagają dostosowania procesu kształcenia do ich potrzeb edukacyjnych, a także 

dostosowania formy organizacyjnej wspomagającej efektywność ich kształcenia. 

 

§ 3a 

 

Ilekroć w statucie użyto słowa: 

1) Ustawa Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 14 grudnia 2016 roku 

Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.); 

2) Ustawa o systemie oświaty – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 7 września 1991 

roku o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.1915 ze zm.); 

3) szkoła, jednostka – należy przez to rozumieć Publiczną Szkołę Podstawową w Zawadzie; 

4) dyrektor szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej  

w Zawadzie; 

5) rodzice – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem, a w przypadku uczniów z 

doświadczeniem migracyjnym w związku z wojną na Ukrainie, także osoby sprawujące nad 

nimi opiekę; 

6) uczniowie – należy przez to rozumieć uczniów Publicznej Szkoły Podstawowej  

w Zawadzie. 
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Rozdział 2  

CELE I ZADANIA SZKOŁY 

§ 4 

 

1. Szkoła, zgodnie z założeniami przepisów prawa, a w szczególności: Ustawy Prawo 

oświatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzględniając treści zawarte  

w Programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznia 

oraz potrzeb danego środowiska, realizuje następujące cele i zadania:  

1) Wspieranie rozwoju ucznia, kształcenie jego samodzielności intelektualnej i umożliwianie 

dokonywania wyborów edukacyjnych odpowiednich do jego uzdolnień i osiągnięć; 

2) Wyposażenie ucznia w wiedzę i umiejętności stosownie do jego rozwoju i zdolności; 

3) Rozwijanie wrażliwości estetycznej i zdolności twórczego myślenia, zachęcanie do 

samokształcenia; 

4) Ułatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swojego miejsca  

w społeczeństwie oraz przyjmowania odpowiedzialności za siebie i innych; 

5) Umożliwianie uczestnictwa w kulturze; 

6) Rozwijanie wrażliwości moralnej, otwartości na poglądy i potrzeby innych ludzi; 

7) Ukształtowanie racjonalnego podejścia do problemów życiowych, w tym do problemów 

okresu dojrzewania i umiejętności ich rozwiązywania; 

8) Stworzenie uczniom warunków do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejętności;  

9) Zapewnienie młodzieży możliwości korzystania z technologii informacyjnej  

i komunikacyjnej na lekcjach różnych przedmiotów i zajęciach pozalekcyjnych; 

10) Poszerzenie wiedzy i umiejętności związanych ze zdrowym stylem życia, profilaktyką 

zaburzeń; 

11) Uwrażliwienie wychowanków na przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w szkole i poza 

nią; 

12) Poszerzanie zainteresowań tematami kulturowymi, odkrywanie wspólnych europejskich 

korzeni, popularyzowanie działalności proeuropejskiej w środowisku; 

13) Umacnianie w uczniach poczucia więzi ze szkołą, regionem, narodem, kulturą i tradycją; 

14) Zapewnianie bezpłatnego nauczania w zakresie ramowych planów nauczania; 

15) Przyjmowanie uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc 

również uczniów zamieszkałych poza obwodem; 

16) Kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość udziału  

w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów  

w życiu społecznym;  

17) Kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających 

aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie 

kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub metodycznych; 

18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających poznawaniu różnych zawodów. 

Prowadzenie działań w zakresie doradztwa zawodowego/preorientacji zawodowej w szkole, 

która ma na celu wstępne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i 

rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień m.in. poprzez: 

a) prowadzenie zajęć mających na celu poznawanie własnych zasobów: dziecko określa, co 

lubi robić, podaje przykłady różnych zainteresowań, opowiada o sobie w grupie rówieśniczej; 
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b) organizowanie spotkań z pasjonatami oraz przedstawicielami różnych zawód: strażak, 

policjant, lekarz, górnik itp., 

c) organizowanie wycieczek do zakładów pracy; 

19) Podtrzymywanie tożsamości narodowej, a w przypadku dzieci innej narodowości wplata 

się treści dotyczące kraju pochodzenia dziecka. 

2. Szkoła zapewnia opiekę, bezpieczne i korzystne dla zdrowia ucznia warunki edukacji, 

poszanowania praw dziecka i ucznia, warunki prawidłowego rozwoju psychofizycznego 

poprzez:  

1) Realizację programu wychowawczo-profilaktycznego; 

2) Współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, placówkami systemu opieki, 

policją, instytucjami i stowarzyszeniami społecznymi; 

3) Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej; 

4) Popularyzowanie wśród nauczycieli, rodziców i uczniów wiedzy z zakresu praw rozwoju  

i potrzeb psychicznych człowieka; 

5) Eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych;  

6) Różnicowanie wymagań dydaktycznych i wychowawczych w zależności od cech 

psychicznych i możliwości ucznia; 

7) Wprowadzenie zajęć integracyjnych w klasach pierwszych; 

8) Organizowanie, w miarę potrzeby, opieki nad uczniami niepełnosprawnymi, ułatwienie im 

wywiązywania się z podstawowych obowiązków szkolnych.  

3. W celu zapewnienia realizacji zadań, o których mowa w § 4 punkt 1 i 2, opracowany jest: 

Program wychowawczo-profilaktyczny, który przyjmowany jest uchwałą Rady 

Pedagogicznej po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego, Rady 

Szkoły.  

4. W szkole obowiązują następujące zasady i formy sprawowania opieki nad uczniami:  

1) W czasie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych uczniowie 

pozostają pod opieką nauczycieli lub pod nadzorem osób do tego upoważnionych; 

2) Uczeń ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw między zajęciami szkolnymi, 

realizowanej w formie dyżurów nauczycielskich opracowanych wg tygodniowego 

harmonogramu. Również inni pracownicy szkoły reagują na złe zachowania uczniów; 

3) Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w trakcie 

wycieczek organizowanych przez szkołę określają odrębne przepisy; 

4) Uczniowie objęci dowozem organizowanym przez Urząd Gminy mają prawo do opieki  

w autobusie szkolnym; 

5) Uczeń może zostać zwolniony z lekcji przez wychowawcę klasy lub dyrektora szkoły  

(w razie nieobecności wychowawcy) po okazaniu pisemnej prośby rodzica; 

6) O zasadach i formach zwolnienia ucznia z zajęć lekcyjnych informuje się rodziców na 

początku roku szkolnego.  

5. Szczegółowe zasady organizacyjno - porządkowe pełnienia dyżurów przez nauczycieli  

w szkole zawiera regulamin dyżurów.  

6. W szkole obowiązują następujące formy sprawowania opieki nad niektórymi uczniami: 

1) Szkoła organizuje zajęcia integracyjne prowadzone przez pedagoga szkolnego lub 

pracowników poradni psychologiczno – pedagogicznej; 
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2) Szkoła otacza specjalną troską - w miarę swoich możliwości - uczniów posiadających 

orzeczenia i opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, a w szczególności zapewnia: 

a) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu lub opinii,  

b) odpowiednie warunki do nauki i środki dydaktyczne,  

c) realizację programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego, dostosowanego 

do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, z wykorzystaniem 

odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej, 

d) zajęcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,  

e) integrację ze środowiskiem rówieśniczym,  

f) nauczanie indywidualne zorganizowane w sposób zapewniający realizację wskazań 

wynikających z potrzeb edukacyjnych oraz zaleconych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, określonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania; zajęcia  

w ramach nauczania indywidualnego prowadzi się w miejscu pobytu ucznia, w szczególności 

w domu rodzinnym lub w placówce opiekuńczej; 

3) Szkoła otacza - w miarę swoich możliwości - opieką uczniów znajdujących się  

w szczególnie trudnych warunkach rodzinnych lub losowych; 

3a) Szkoła zapewnia opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi przez umożliwienia im 

zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczania oraz zajęć 

rewalidacyjnych, poprzez zapewnienie: 

a) realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

b) sprzętu specjalistycznego i środki dydaktyczne, odpowiednie ze względu na indywidualne 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci lub uczniów; 

c) zajęć specjalistycznych oraz innych zajęć odpowiednich ze względu na indywidualne 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci lub uczniów,  

w szczególności zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne; 

d) integracji dzieci i uczniów ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z dziećmi i uczniami 

pełnosprawnymi; 

e) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym. 

4) Zapewnia niezbędną pomoc dydaktyczną; 

5) Wskazuje trudną sytuację ucznia odpowiednim instytucjom pomocy społecznej,  

a w szczególności wnioskuje o zapomogi i zasiłki.  

7. Szczegółowe wymagania wobec Szkół określa Rozporządzenie Ministra Edukacji 

Narodowej w sprawie wymagań wobec szkół i placówek. 

8. Szkoła kładzie szczególny nacisk na realizację podstawowych kierunków polityki 

oświatowej państwa na dany rok szkolny ogłoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki. 

9. Szkoła zapewnia integrację uczniów niebędących obywatelami polskimi ze środowiskiem 

szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudności adaptacyjnych związanych z różnicami 

kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z kształceniem za 

granicą. 

 

§4a  

Program wychowawczo-profilaktyczny 

 

1. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje: 
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1) treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, oraz; 

2) treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli  

i rodziców. 

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje się na podstawie wyników corocznej 

diagnozy w zakresie występujących w środowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniów, 

w tym czynników chroniących i czynników ryzyka, ze szczególnym uwzględnieniem 

zagrożeń związanych z używaniem substancji psychotropowych, środków zastępczych oraz 

nowych substancji psychoaktywnych. 

3. Diagnozę, o której mowa w ust. 2, przeprowadza dyrektor szkoły albo upoważniony przez 

niego pracownik szkoły. 

4. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodziców w porozumieniu z Radą 

Pedagogiczną w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego.  

5. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorząd Uczniowski. 

6. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego Rada Rodziców nie 

uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu Wychowawczo-

Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym 

nadzór pedagogiczny.  

7. Program ustalony przez Dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez 

Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną. 

8. W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość w związku z zawieszeniem zajęć Dyrektor, w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i 

Radą Rodziców, ustala potrzebę modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego 

programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program. 

 

§ 5 

 

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą Zespół Przedmiotowo-

Wychowawczy, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu podręczników dla 

danego oddziału, korelowanie treści nauczania i badania wyników nauczania. Pracą takiego 

zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora. 

2. Członkowie Zespołu są odpowiedzialni za rozpoznawanie specjalnych potrzeb  

i indywidualnych możliwości uczniów oraz dostosowywanie do nich oferty edukacyjnej, 

m.in. określenie form i sposobów udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

organizację zajęć specjalistycznych, wyrażanie opinii dotyczącej dostosowywania warunków 

sprawdzianu do potrzeb i możliwości danego ucznia, przygotowania i wdrażania planów 

działań wspierających, organizowanie wsparcia dla uczniów, rodziców i nauczycieli.  

1) Zespół jest zobowiązany do dokonywania okresowo oceny efektywności swojej pracy  

i udzielanej uczniowi pomocy; 

2) Dla uczniów posiadających opinie poradni i tych, u których Zespół rozpoznał specjalne 

potrzeby, wychowawca prowadzi wykaz sposobu udzielania pomocy tym uczniom, a od roku 

szkolnego 2014/2015 dla uczniów klas pierwszych wprowadzone zostały indywidualne teczki 

zawierające informacje o pomocy psychologiczno – pedagogicznej, prowadzone przez 

pedagoga szkolnego. 
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§ 6 

 

1. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie tożsamości narodowej i językowej. 

Nauczanie języka mniejszości narodowej – języka niemieckiego, prowadzi się na pisemny 

wniosek rodziców (deklaracja), który jest ważny do czasu ukończenia szkoły.  

2. Nauka języka mniejszości narodowej – języka niemieckiego, odbywa się w wymiarze 1 

godziny tygodniowo. Dodatkowo jedna godzina zajęć „ Historia i kultura” w klasie piątej i 

szóstej. 

3. Realizując powyższe zobowiązania, szkoła wykonuje następujące zadania: 

1) Rozwijanie w uczniach poczucia własnej wartości, tożsamości narodowej oraz wiary we 

własne możliwości językowe; 

2) Kształtowanie i doskonalenie umiejętności mówienia, czytania, pisania, odbioru 

różnorodnych tekstów kultury oraz wprowadzanie treści reali znawczych; 

3) Integrowanie różnych płaszczyzn kulturowych, stwarzanie możliwości uczestnictwa  

w kulturze współczesnej na bazie obcowania z tradycją; 

4) Rozwijanie w uczniach postawy ciekawości, otwartości i poszanowania innych kultur; 

5) Ukazywanie wkładu danej mniejszości w kulturę polską i rozwój Polski; 

6) Zapewnianie uczniom możliwości korzystania na terenie szkoły z Internetu oraz 

instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczającego przed dostępem do treści, które 

mogą stanowić zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego czy też moralnego 

uczniów - w szczególności treści pornograficznych, eksponujących przemoc, naruszających 

normy obyczajowe, propagujących nienawiść i dyskryminację. 

4. Nauka odbywa się w oparciu o obowiązujące programy nauczania. 

 

§ 7 

 

1. Szkoła organizuje dla uczniów zajęcia dodatkowe z uwzględnieniem ich potrzeb 

rozwojowych, w tym kółka zainteresowań i zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze. 

2. Na realizację zajęć z uczniami o szczególnych potrzebach edukacyjnych przeznacza się 

godziny do dyspozycji dyrektora lub organizuje się dodatkowe zajęcia prowadzone przez 

nauczycieli. 

 

§ 8 

 

1. Szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Ozimku, Gminnym 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Turawie oraz innymi instytucjami świadczącymi 

poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom. 

2. Szkoła współpracuje z placówkami kulturalno-oświatowymi z terenu gminy oraz lokalnymi 

organizacjami i stowarzyszeniami. 
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§ 8a 

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

 

1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom 

oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne  

i nieodpłatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora. 

1a. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie szkoły w zakresie realizacji zadań z zakresu 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu 

działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega 

na wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych  

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania 

efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, 

konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na 

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia 

oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników 

środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania 

potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego 

uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym. Potrzeba objęcia ucznia pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w szkole wynika w szczególności: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

3a) z zaburzeń zachowania i emocji; 

4) ze szczególnych uzdolnień; 

5) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

6) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

7) z choroby przewlekłej; 

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

9) z niepowodzeń edukacyjnych; 

10) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

11) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą. 

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia: 

a) dla uczniów szczególnie uzdolnionych, 

b) prowadzi się je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy, 

c) liczba uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób; 

1a) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się - organizuje się dla uczniów w celu 

podnoszenia efektywności uczenia się; 

2) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych 
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a) mających trudności w nauce w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych 

wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego typu edukacyjnego, 

b) liczba uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób; 

3) zajęć specjalistycznych: 

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi 

lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników tych zajęć nie może 

przekraczać 5, 

b) logopedycznych - dla uczniów z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności 

językowych. Liczba uczestników tych zajęć nie może przekraczać 4, 

c) innych zajęć o charakterze terapeutycznym - dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami 

rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pełnym 

uczestnictwem w życiu szkoły. Liczba uczestników tych zajęć nie może przekraczać 10, 

d) rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne organizuje się dla uczniów 

przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć nie 

może przekraczać 10. Jeżeli jest to uzasadnione potrzebami uczniów, liczba uczestników 

zajęć nie może przekraczać 10; 

4) warsztatów; 

5) porad i konsultacji; 

6) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 

7) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia organizowanej dla uczniów, którzy mogą 

uczęszczać do szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające  

w szczególności ze stanu zdrowia, nie mogą realizować wszystkich zajęć edukacyjnych 

wspólnie z oddziałem szkolnym i wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania do 

ich specjalnych potrzeb edukacyjnych, obejmuje wszystkie zajęcia edukacyjne, które są 

realizowane indywidualnie z uczniem. 

5. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców 

ucznia albo pełnoletniego ucznia. 

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą 

realizowane, dyrektor szkoły niezwłocznie informuje pisemnie, w sposób przyjęty w szkole 

rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia. 

7. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar 

godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, są uwzględniane  

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. 

7a. Godzina zajęć, o których mowa w ust. 5 trwa 45 minut, Dyrektor decyduje,  

w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zajęć w czasie krótszym lub dłuższym niż 45 

minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia łącznego tygodniowego czasu trwania tych 

zajęć, jeżeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia. 

7b. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dyrektor szkoły ustala, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym 

roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form. 

8 Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele oraz specjaliści 

posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć. 
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9. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się we 

współpracy z: 

1)  rodzicami uczniów; 

2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi; 

3)  placówkami doskonalenia nauczycieli; 

4)  innymi szkołami i placówkami; 

5)  organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami działającymi na rzecz rodziny i dzieci. 

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: 

1) ucznia; 

2) rodziców ucznia; 

3) Dyrektora szkoły; 

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem; 

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej; 

6) pomocy nauczyciela; 

7) Poradni; 

8) asystenta wychowawcy świetlicy; 

9) pracownika socjalnego; 

10) asystenta rodziny; 

11) kuratora sądowego; 

12) organizacji pozarządowej lub instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

10a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły i zawieszenia zajęć nadal 

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna. 

10b. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie 

realizacji zadań w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, 

indywidualnego nauczania, zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, zajęć wczesnego 

wspomagania rozwoju dziecka. 

11. Szkoła prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniów, przez prowadzenie zaplanowanych  

i systematycznych działań mających na celu wspieranie uczniów w procesie podejmowania 

świadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych. 

12. Działania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmują orientację zawodową która ma na 

celu zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami, kształtowanie pozytywnych postaw wobec 

pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień. 

13. Działania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII mają na celu 

wspieranie uczniów w procesie przygotowania ich do świadomego i samodzielnego wyboru 

kolejnego etapu kształcenia i zawodu, z uwzględnieniem ich zainteresowań, uzdolnień  

i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.  

14. Doradztwo zawodowe jest realizowane na: 

1) zajęciach edukacji wczesnoszkolnej; 

2) obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego lub kształcenia  

w zawodzie; 

3) zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego; 
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4) zajęciach związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu prowadzonych w ramach 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

5) zajęciach z wychowawcą. 

15. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni 

za realizację doradztwa zawodowego w szkole opracowują program realizacji doradztwa 

zawodowego, uwzględniający wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego. 

16. Dyrektor w terminie do 30 września każdego roku szkolnego zatwierdza program 

realizacji doradztwa zawodowego.  

17. Program zawiera: 

1) działania związane z realizacją doradztwa zawodowego, w tym:  

a)   tematykę działań, uwzględniającą w treści programowe  

b)  oddziały, których dotyczą działania,  

c)   metody i formy realizacji działań, z uwzględnieniem udziału rodziców w tych działaniach, 

w szczególności przez organizację spotkań z rodzicami  

d)  terminy realizacji działań,  

e)   osoby odpowiedzialne za realizację poszczególnych działań,  

2) podmioty, z którymi szkoła współpracuje przy realizacji działań. 

18. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje następujące 

zadania z doradztwa zawodowego: 

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczególnych uczniów na informacje 

edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej; 

2) prowadzi zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego; 

3) opracowuje we współpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami 

opiekującymi się oddziałami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa 

zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;  

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawców opiekujących się oddziałami, 

psychologów lub pedagogów, w zakresie realizacji działań określonych w programie 

realizacji doradztwa zawodowego 

5) koordynuje działalność informacyjno-doradczą realizowaną przez szkołę, w tym 

gromadzenie, aktualizowanie i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych 

właściwych dla danego poziomu kształcenia;  

6) realizuje działania wynikające z programu doradztwa zawodowego. 

19. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły i prowadzenia kształcenia na 

odległość Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizację 

wewnątrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytań ze 

stron uczniów pozostaje do ich dyspozycji. 

 

§ 8b 

Pomoc materialna 

 

1. Uczniowi przysługuje prawo do pomocy materialnej ze środków przeznaczonych na ten 

cel w budżecie państwa lub budżecie właściwej jednostki samorządu terytorialnego. 
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2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszyć różnice w dostępie do edukacji, 

umożliwić pokonywanie barier dostępu do edukacji wynikających z trudnej sytuacji 

materialnej ucznia oraz aby wspierać edukację zdolnych uczniów. 

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny. 

4. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły i prowadzenia nauki na 

odległość uczniowie i ich rodzice mogą zgłaszać wszelkie problemy, które utrudniają 

efektywną realizację nauki zdalnej. Szkoła może użyczyć sprzęt niezbędny do realizacji przez 

ucznia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu 

kształcenia, w szczególności komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet. 

 

 

§ 8ba 

(uchylony) 

 

§ 8c 

Organizacja indywidualnego toku kształcenia 

 

1. W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień, zainteresowań dyrektor 

szkoły może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. 

2. Zezwolenie, o którym mowa w pkt. 1 może być udzielone po upływie co najmniej jednego 

roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole. 

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogą wystąpić: 

1) rodzice ucznia; 

2) wychowawca oddziału lub inny nauczyciel uczący zainteresowanego ucznia (za zgodą 

rodziców). 

4. Wniosek składa się za pośrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczącego 

ucznia. 

5. Wychowawca oddziału lub inny nauczyciel, o którym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek 

dyrektorowi szkoły dołączając swoją opinię o predyspozycjach, potrzebach i możliwościach 

ucznia. Opinia powinna zawierać także informacje o osiągnięciach ucznia. 

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien być dołączony projekt 

programu, który ma realizować uczeń. 

7. Dyrektor szkoły po otrzymaniu wniosku, o którym mowa w pkt. 6 jest zobowiązany 

zasięgnąć opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

 8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela się: 

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-

pedagogicznej; 

2) jeżeli indywidualny program, który ma być realizowany przez ucznia, nie sprzyja 

ukończeniu szkoły w skróconym czasie. 

9. Odmowa udzielenia zezwolenia następuje w drodze decyzji. 

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela się na czas nie krótszy niż 

jeden rok szkolny. 

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku: 

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub niższej z egzaminu klasyfikacyjnego; 
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2) złożenie przez ucznia lub jego rodziców oświadczenia o rezygnacji z indywidualnego 

programu lub toku nauki. 

12. Uczniowi, któremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor  

w porozumieniu z radą pedagogiczną wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego 

obowiązków a w szczególności tygodniową liczbę godzin konsultacji – nie niższą niż godzinę 

tygodniowo i nie przekraczającą 5 godzin miesięcznie. 

13. Decyzję w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki należy każdorazowo 

odnotować w arkuszu ocen. 

 

§ 8ca 

 

1. Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres 

nauki, zwiększając proporcjonalnie wymiar godzin zajęć obowiązkowych. 

2. Uczniowi niepełnosprawnemu szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie  

z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

3. Ilość godzin zajęć rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoły umieszcza  

w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacji. 

4. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza 

się prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny 

tygodniowy czas tych zajęć. 

5. Dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego opracowuje się 

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, zwany dalej 

„programem”. 

6. Program określa: 

1) zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu 

nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia, o których mowa w przepisach w sprawie warunków  

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania 

sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych, w szczególności przez zastosowanie 

odpowiednich metod i form pracy z uczniem; 

2) zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem,  

w tym w przypadku - ucznia niepełnosprawnego – działania o charakterze rewalidacyjnym; 

3) zajęcia rewalidacyjne oraz inne zajęcia, odpowiednie ze względu na indywidualne 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia; 

4) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami ucznia w realizacji zadań. 

7. Program opracowuje zespół, który tworzą nauczyciele i specjaliści pracujący z uczniem. 

8. Program opracowuje się na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego, nie dłuższy jednak niż etap edukacyjny. 

9. Pracę zespołu koordynuje wychowawca klasy. 

10. Zespoły, na miesiąc przed zakończeniem zajęć dydaktycznych w roku szkolnym, 

dokonują okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, 

uwzględniając ocenę efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej 

uczniowi oraz w miarę potrzeb dokonuje modyfikacji programu. 
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§ 8d 

Logopeda 

 

1. Do zadań logopedy w szkole w szczególności należy: 

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia 

stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów; 

2) prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniów i rodziców  

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń; 

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów;  

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów  

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz rozpoznawaniu indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu 

określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn 

niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier  

i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły; 

5) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

2. Logopeda w trakcie prowadzenia kształcenia na odległość przygotowuje i przekazuje 

ćwiczenia doskonalące i utrwalające nabyte umiejętności oraz dokładne instrukcje, jak te 

ćwiczenia wykonywać, by osiągnąć założony cel. 

3. Zobowiązuje się logopedę do wybór ćwiczeń dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

dziecka i możliwości do wykonania przez osobę niebędącą specjalistą w danej dziedzinie.  

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły prowadzi porady  

i konsultacje przy pomocy dostępnych środków komunikacji. 

 

§ 8e 

 

1. W szkole organizowane jest kształcenie osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób 

będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w 

systemach oświaty innych państw. 

2. Uczniowie przybywający z zagranicy są przyjmowani do oddziału w szkole na warunkach 

i w trybie postępowania rekrutacyjnego dotyczącego obywateli polskich, zgodnie z 

odrębnymi przepisami prawa. 

3. Uczniowie niebędący obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, którzy pobierali naukę 

w szkołach funkcjonujących w systemach oświatowych innych państw, mają prawo do: 

1) organizacji dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego w formie zajęć lekcyjnych jako 

języka obcego, w celu opanowania języka polskiego w stopniu umożliwiającym udział w 

obowiązkowych zajęciach edukacyjnych; 

2) dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania, z których 

uczniowie potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice programowe; 

3) nauki języka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placówki dyplomatyczne lub 

konsularne kraju ich pochodzenia działające w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-

oświatowe danej narodowości; 
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4) nauki w oddziałach przygotowawczych; 

5) do wsparcia przez osobę władającą językiem kraju pochodzenia, zatrudnioną w charakterze 

pomocy nauczyciela jako asystenta międzykulturowego; 

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla 

obywateli polskich. 

4. Formy wsparcia, o których mowa w ust. 3, są organizowane na warunkach określonych w 

odrębnych przepisach prawa.  

5. Osoby niebędące obywatelami polskimi, podlegające obowiązkowi szkolnemu, które nie 

znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, 

mają prawo do dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego. 

6. Szkoła zapewnia integrację uczniów niebędących obywatelami polskimi ze środowiskiem 

szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudności adaptacyjnych związanych z różnicami 

kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z kształceniem za 

granicą. 

7. Uczniowi, przybyłemu z Ukrainy, którego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

uznawany jest za legalny, może być przyznawane świadczenie pomocy materialnej o 

charakterze socjalnym, na zasadach określonych w Ustawie o systemie oświaty. 

 

 

Rozdział 3 

ORGANY SZKOŁY 

§ 9 

 

Organami szkoły są : 

1) Dyrektor szkoły;  

2) (uchylony);  

3) Rada Pedagogiczna; 

4) Rada Rodziców; 

5) Samorząd Uczniowski.  

 

§ 10 

Dyrektor szkoły 

 

1. Dyrektor szkoły - zgodnie z Ustawą - Prawo oświatowe - kieruje działalnością szkoły  

i reprezentuje ją na zewnątrz, poprzez:  

1) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach którego: 

a) (uchylono), 

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisów prawa dotyczących działalności 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły, 

przebieg procesów kształcenia i wychowania w szkole, efektów działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły, 

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadań, w szczególności przez: 

- diagnozę pracy szkoły, 
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- planowanie działań rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia 

zawodowego, 

- prowadzenie działań rozwojowych, w tym organizowanie szkoleń i narad, 

2) Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej; 

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne; 

4) Realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej podjętych w ramach ich kompetencji 

stanowiących; 

5) Dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponoszenie 

odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie; 

6) Wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczegółowych; 

7) Współdziałanie ze szkołami wyższymi. 

1a. W celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1 pkt 1 dyrektor szkoły we współpracy z 

nauczycielami, w szczególności: 

1) analizuje dokumentację przebiegu nauczania; 

2) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze 

oraz inne zajęcia i czynności wynikające z działalności statutowej szkoły. 

2. Zadania szczegółowe Dyrektora szkoły: 

1) Opracowywanie dokumentów programowo – organizacyjnych; 

2) Opracowywanie zakresu obowiązków nauczycieli i pracowników niepedagogicznych 

szkoły; 

3) Przyjmowanie uczniów do szkoły oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o obowiązujące 

przepisy; 

4) Zapewnienie bezpieczeństwa i higieny pracy; 

5) Pełnienie nadzoru pedagogicznego nad działalnością nauczycieli i wychowawców; 

6) Organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej; 

7) Współdziałanie z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim; 

8) Dbałość o powierzone mienie szkoły; 

9) Poszerzanie bazy materialno - technicznej oraz opracowywanie projektu budżetu szkoły; 

10) Wydawanie poleceń służbowych wszystkim pracownikom szkoły; 

11) Zatrudnianie i zwalnianie pracowników szkoły - zgodnie z odrębnymi przepisami; 

12) Premiowanie i nagradzanie pracowników - zgodnie z przyjętym trybem nagradzania  

i premiowania; 

13) Dokonywanie formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracowników; 

14) Decydowanie o wewnętrznej organizacji pracy szkoły i jej funkcjonowaniu; 

15) Kontrolowanie spełniania obowiązku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych 

w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą; 

16) Rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiędzy organami; 

17) Przestrzeganie postanowień statutu w sprawie rodzaju nagród i kar wobec uczniów; 

18) Dyrektor szkoły zatwierdza szkolny zestaw programów po pozytywnym zaopiniowaniu 

przez radę pedagogiczną; 

19) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia; 
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20) Dyrektor szkoły w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń (wydanych przez 

wizytatora) jest obowiązany powiadomić: 

a) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń, 

b) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji; 

21) Dyrektor stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i innych 

organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem jest działalność 

wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej, innowacyjnej i opiekuńczej szkoły; 

22) współpracuje z osobami/instytucjami sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 

uczniami,  

23) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych; 

24) wdraża odpowiednie środki techniczne i organizacyjne zapewniające zgodność 

przetwarzania danych osobowych przez szkołę z przepisami o ochronie danych osobowych; 

25) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podręczników i przyborów 

szkolnych; 

26) prowadzi rejestr wyjść grupowych uczniów, które nie są wycieczkami. 

3. Dyrektor szkoły odpowiada przed władzami zwierzchnimi za: 

1) Poziom uzyskiwanych przez szkołę wyników nauczania oraz opiekę nad młodzieżą; 

2) Zgodność funkcjonowania szkoły z przepisami prawa oświatowego i niniejszego Statutu; 

3) Bezpieczeństwo osób znajdujących się w obiekcie szkoły i podczas zajęć organizowanych 

poza szkołą; 

4) Stan sanitarny i ochrony przeciwpożarowej obiektów szkolnych; 

5) Celowe wykorzystanie środków zapewnionych na działalność szkoły; 

6) Prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej - zgodnie z odrębnymi 

przepisami; 

7) Ponosi odpowiedzialność za pieczęcie i druki ścisłego zarachowania. 

4. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych  

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwał Dyrektor niezwłocznie zawiadamia 

organ prowadzący szkołę oraz Kuratora Oświaty. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w 

porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej 

niezgodności z przepisami prawa. Decyzja Kuratora Oświaty jest ostateczna. 

5. Dyrektor szkoły może, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców  

i Samorządu Uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne 

szkoły, w danym roku szkolnym, ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – 

wychowawczych, w wymiarze do 8 dni, o których informuje do dnia 30 września, 

nauczycieli, uczniów oraz ich rodziców. 

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, niezależnie od dodatkowych dni wolnych od 

zajęć dydaktyczno – wychowawczych, o których mowa w ust.5, Dyrektor po zasięgnięciu 

opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego, może, za zgodą 

organu prowadzącego, ustalić inne dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – 

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajęć przypadających w te dni  

w wyznaczone soboty. 

7. W czasie nieobecności Dyrektora zastępuje go nauczyciel wyznaczony przez organ 

prowadzący.  
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8. Dyrektor szkoły zapewnia pracownikom szkoły szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy 

na temat sposobu postępowania wobec uczniów przewlekle chorych lub niepełnosprawnych, 

odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniów. 

9. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych  

i higienicznych warunków korzystania z obiektów należących do szkoły, w tym bezpiecznych 

i higienicznych warunków nauki, oraz określa kierunki ich poprawy. 

10. Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego, może zawiesić zajęcia na czas 

oznaczony, jeżeli: 

1) temperatura zewnętrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwóch kolejnych dniach 

poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi -15°C lub jest niższa; 

2) wystąpiły na danym terenie zdarzenia, które mogą zagrozić zdrowiu uczniów. np. klęski 

żywiołowe, zagrożenia epidemiologiczne, zagrożenia atakami terrorystycznymi i inne; 

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C; 

4) występuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomów substancji szkodliwych.  

10a. W przypadku zawieszenia zajęć, o którym mowa w ust. 1, na okres powyżej dwóch dni 

dyrektor organizują dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość. Zajęcia te są organizowane nie później niż od trzeciego dnia zawieszenia zajęć. 

11. Dyrektor za zgodą organu prowadzącego i po uzyskaniu pozytywnej opinii właściwego 

państwowego powiatowego inspektora sanitarnego może zawiesić zajęcia na czas oznaczony 

jeżeli ze względu na aktualną sytuację epidemiologiczną może być zagrożone zdrowiu 

uczniów. 

12.  Zawieszenie zajęć może dotyczyć w szczególności grupy, oddziału, klasy, etapu 

edukacyjnego lub całej szkoły, w zakresie wszystkich lub poszczególnych zajęć. 

13. W uzasadnionych przypadkach, kierując się dobrem uczniów, szkoła może organizować 

zajęcia za pomocą metod i narzędzi kształcenia na odległość. 

14. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizację 

realizacji zadań szkoły, w tym organizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość, a w szczególności: 

1) ustala, czy uczniowie i nauczyciele mają dostęp do infrastruktury informatycznej, 

oprogramowania i internetu umożliwiających interakcję między uczniami a nauczycielami 

prowadzącymi zajęcia; 

2) ustala, we współpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne 

wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajęć; 

3) określa zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 

technologii informacyjno-komunikacyjnych, o których mowa w pkt 2; 

4) ustala, we współpracy z nauczycielami, źródła i materiały niezbędne do realizacji zajęć,  

z których uczniowie mogą korzystać; 

5) ustala z nauczycielami potrzebę modyfikacji szkolnego zestawu programów nauczania 

oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw; 

6) ustala, w porozumieniu z radą pedagogiczną i radą rodziców, potrzebę modyfikacji  

w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz,  

w razie potrzeby, modyfikuje ten program; 

7) ustala, we współpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć 

wynikających z ramowych planów nauczania; 
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8) ustala, we współpracy z nauczycielami, sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów na 

zajęciach oraz sposób i termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach 

edukacyjnych; 

9) zapewnia każdemu uczniowi lub rodzicom możliwość konsultacji z nauczycielem 

prowadzącym zajęcia oraz przekazuje im informację o formie i terminach tych konsultacji; 

10) ustala, we współpracy z nauczycielami, sposób monitorowania postępów uczniów oraz 

sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów, w tym również informowania uczniów lub 

rodziców o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach; 

11) ustala warunki i sposób przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu 

poprawkowego i sprawdzianu wiadomości i umiejętności oraz warunki i sposób ustalania 

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzeżenia do trybu 

ustalenia tej oceny, o których mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 września 1991 r.  

o systemie oświaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327), a także warunki i sposób zaliczania zajęć 

realizowanych w formach pozaszkolnych; 

12) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie realizacji 

zadań, w szczególności w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych; 

13) koordynuje współpracę nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzględniając potrzeby 

edukacyjne i możliwości psychofizyczne uczniów. 

15. Dyrektor może, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikować 

tygodniowy rozkład zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub 

innego sposobu realizacji tych zajęć. O modyfikacji tygodniowego rozkładu zajęć dyrektor 

niezwłocznie informuje organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

16. Godzina lekcyjna zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem 

metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji tych zajęć trwa 45 

minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu oświaty może dopuścić 

prowadzenie tych zajęć w czasie nie krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż 60 minut. 

17. Dyrektor na bieżąco koordynuje współpracę nauczycieli z uczniami lub rodzicami, 

uwzględniając potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne uczniów, w tym: 

1) uczniów objętych kształceniem specjalnym; 

2) uczniów zdolnych i o specjalnych potrzebach edukacyjnych; 

3) uczęszczających na zajęcia rewalidacyjne. 

18. Uczniowie i ich rodzice pozostają w stałym kontakcie z nauczycielami i wychowawcami. 

19. W klasach I-III rodzice są informowani przez nauczyciela o dostępnych materiałach, a 

także o możliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu. 

20. Rodzice / uczniowie zobowiązani są do założenia bezpłatnych kont na platformie 

edukacyjnej oraz zainstalowania oprogramowania rekomendowanego przez szkołę. 

21. W przypadku braku możliwości korzystania z platform wskazanych przez nauczycieli lub 

problemów z systemem – rodzic / uczeń zobowiązany jest zawiadomić wychowawcę / 

szkolnego administratora systemu. 

 

§ 11  

(uchylony) 
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§ 12 

Rada Pedagogiczna 

 

1. Radę Pedagogiczną zgodnie z Ustawą Prawo oświatowe tworzą i biorą udział w jej 

zebraniach wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoły. 

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoły, który przygotowuje  

i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie 

wszystkich jej członków o terminie zebrań. 

3. Zebrania Rady mogą być zwoływane z inicjatywy przewodniczącego, organu 

sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, z inicjatywy Rady 

Rodziców albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział, z głosem doradczym, osoby 

zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

5. Rada obraduje na zebraniach i w powołanych przez siebie komisjach. 

6. Zebrania organizowane są: 

1) Przed rozpoczęciem roku szkolnego; 

2) W każdym półroczu w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania 

uczniów; 

3) Po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych; 

4) W miarę bieżących potrzeb; 

5) W celu wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli. 

6a. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogą być organizowanie 

zdalnie, z wykorzystaniem metod i środków komunikacji elektronicznej. 

6b. W takim przypadku głosowanie członków Rady Pedagogicznej może odbywać się  

w formie: 

1) wiadomości e-mail przesłanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej 

służbowej wskazanej przez nauczyciela; 

2) głosowania przez podniesie ręki w trakcie posiedzeń Rady Pedagogicznej organizowanych 

w formie videokonferencji. 

7. Uchwały Rady Pedagogicznej zapadają większością głosów w obecności co najmniej 

połowy jej członków w sposób jawny lub tajny. 

7a. Uchwały rady pedagogicznej podejmowane w sprawach związanych z osobami 

pełniącymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach związanych z opiniowaniem 

kandydatów na takie stanowiska podejmowane są w głosowaniu tajnym. 

7b. Nie przeprowadza się głosowań tajnych podczas posiedzeń zdalnych zorganizowanych za 

pomocą przyjętych środków komunikacji elektronicznej. 

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej działalności, a jej zebrania są protokołowane. 

Protokół w terminie 7 dni od daty zebrania wpisuje się do księgi protokołów. Protokół wraz z 

listą obecności jej członków podpisuje przewodniczący obrad i protokolant. Członkowie Rady 

zobowiązani są w terminie 14 dni od sporządzenia protokołu do zapoznania się z jego treścią  

i zgłoszenia ewentualnych poprawek przewodniczącemu obrad. Rada na następnym spotkaniu 

decyduje o wprowadzeniu zgłoszonych poprawek do protokołu.  
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9. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania 

spraw, które mogłyby naruszać dobro osobiste uczniów, ich rodziców, a także nauczycieli  

i innych pracowników szkoły. 

10. Księgi protokołów należy udostępniać na terenie szkoły jej nauczycielom oraz 

upoważnionym osobom zatrudnionym w organach nadzorujących szkołę.  

11. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:  

1) Zatwierdzanie planów pracy szkoły; 

2) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły; 

3) Podejmowanie uchwał w sprawie:  

a) zatwierdzenia planu rozwoju jednostki po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców  

i Samorząd Uczniowski, 

b) zatwierdzania wyników klasyfikacji i promocji uczniów,  

c) eksperymentów pedagogicznych oraz programów autorskich w szkole, po zaopiniowaniu 

tych projektów przez Radę Rodziców, 

d) skreślenia z listy uczniów (nie dotyczy to ucznia objętego obowiązkiem szkolnym), 

e) nowelizacji statutu, 

f) wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

4) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia 

pracy szkoły 

11a. Jeżeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwały w sprawie zatwierdzenia wyników 

klasyfikacji i promocji uczniów o wynikach klasyfikacji i promocji uczniów rozstrzyga 

dyrektor szkoły. W przypadku gdy dyrektor szkoły nie podejmie rozstrzygnięcia, o wynikach 

klasyfikacji i promocji uczniów rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzący 

szkołę. 

11b. Dokumentację dotyczącą klasyfikacji i promocji uczniów oraz ukończenia przez nich 

szkoły, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez organ 

prowadzący szkołę. 

12. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:  

1) Arkusza organizacji szkoły; 

2) Tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych w szkole; 

3) Projektu planu finansowego szkoły składanego przez Dyrektora; 

4) Wniosków Dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach 

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych; 

5) Wniosków Dyrektora o przyznaniu nauczycielom nagród, odznaczeń i innych wyróżnień; 

6) Wszystkich innych spraw dotyczących szkoły; 

7) Występowania z umotywowanym wnioskiem o odwołanie z funkcji Dyrektora lub jego 

zastępcy; 

8) Delegowania dwóch przedstawicieli do komisji konkursu na stanowisko dyrektora. 

13. Rada Pedagogiczna ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego,  

w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny w celu 

doskonalenia pracy szkoły. 
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§ 13 

Rada Rodziców 

 

1. Rodzice – zgodnie z Ustawą Prawo oświatowe mają prawo do wyłonienia reprezentacji 

Rady Rodziców. 

1a. Głównym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej i opiekuńczej 

funkcji szkoły. 

2. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny  

ze Statutem Szkoły. 

3. Rada Rodziców ma prawo występowania do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoły  

z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszelkich spraw szkoły. 

4. Zebrania Rady Rodziców odbywają się co najmniej dwa razy w półroczu. 

4a. Do kompetencji Rady Rodziców należy: 

1) uchwalanie Regulaminu Rady; 

2) uchwalenie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną program wychowawczo- 

profilaktyczny; 

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 

wychowania szkoły; 

4) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły; 

5) opiniowanie pracy nauczyciela; 

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych  

w przypadku braku zgody między nauczycielami przedmiotu; 

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych; 

8) opiniowanie formy realizacji dwóch godzin wychowania fizycznego. 

5. W celu wspierania działalności statutowej szkoły Rada Rodziców w szczególności: 

1) Pobudza i organizuje różne formy aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji 

celów i zadań szkoły; 

2) Posiada znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych szkoły, oraz 

wewnątrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów; wyraża i przekazuje 

opinie na temat Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoły, Wewnątrzszkolne 

Ocenianie i Planu Rozwoju Szkoły; 

3) Wyraża i przekazuje opinie na temat pracy szkoły; 

4) Współdziała w zapobieganiu zjawisk patologii społecznej w szkole; 

5) Może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł - zasady 

wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa Regulamin Rady Rodziców;  

6) Deleguje dwóch przedstawicieli do składu komisji konkursu na stanowisko dyrektora 

szkoły.  

6. W zebraniach rady rodziców może uczestniczyć pielęgniarka środowiska nauczania  

i wychowania albo higienistka szkolna w celu omówienia zagadnień z zakresu edukacji 

zdrowotnej i promocji zdrowia uczniów, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie 

zdrowia uczniów. 

7. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze 

z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady 

rodziców określa Regulamin Rady Rodziców. 
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8. Ww. fundusze mogą być przechowywane na odrębnym rachunku bankowym rady 

rodziców. Do założenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania 

funduszami na tym rachunku są uprawnione osoby posiadające pisemne upoważnienie 

udzielone przez Radę Rodziców. 

 

§ 14 

Samorząd Uczniowski 

 

1. Samorząd Uczniowski działa na podstawie Ustawy Prawo oświatowe oraz niniejszego 

Statutu Szkoły i Regulaminu Samorządu Uczniowskiego. 

2. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

3. Rada Samorządu Uczniowskiego jest ciałem przedstawicielskim społeczności 

uczniowskiej powołanym w celu współdziałania z Dyrektorem Szkoły, Radą Pedagogiczną  

i Radą Rodziców. 

4. Rada Samorządu Uczniowskiego reprezentują interesy wszystkich uczniów. 

5. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa Regulamin Samorządu 

Uczniowskiego, uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym  

i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

6. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły. 

7. Uczniowie mają obowiązek respektowania uchwał i programów swego Samorządu lub 

odwołania jeśli nie spełnia swoich funkcji lub spełnia je źle. 

8. Samorząd Uczniowski ma prawo przedstawiać Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej 

oraz Dyrektorowi Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności 

w sprawach dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak: 

1) Prawo do zapoznania się z programem nauczania i wychowania, jego treścią, celami  

i stawianymi wymaganiami; 

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

3) Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji 

między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych 

zainteresowań; 

4) Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej; 

5) Prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej 

zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu  

z dyrektorem szkoły; 

6) Prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu. 

9. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu 

wolontariatu. 

10. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu, której zadaniem jest 

koordynacja działań wolontariackich zebranych spośród pomysłów zgłoszonych przez 

zespoły uczniowskie poszczególnych oddziałów klasowych. 
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§ 15 

Zasady rozwiązywania konfliktów 

 

1. Organy szkoły mają możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji  

w granicach swoich kompetencji określonych prawem. 

2. Ustala się zasady współdziałania poszczególnych organów szkoły poprzez: 

1) Zapewnienie każdemu z nich możliwości swobodnego działania w granicach kompetencji 

określonych ustawą i statutem; 

2) Wspólne rozwiązywanie problemów i omawianie ich na zebraniach Rady Pedagogicznej; 

3) Zapewnienie przepływu bieżącej informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych 

i planowanych działaniach i decyzjach. 

3. W sytuacjach spornych pomiędzy organami szkoły spór rozstrzyga Dyrektor szkoły. 

Umożliwia się uczestnictwo Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego w rozwiązywaniu 

sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły. 

4. W przypadku braku porozumienia między organami szkoły decyduje organ prowadzący 

szkołę, natomiast w sporach dotyczących nadzoru pedagogicznego decyduje Opolski Kurator 

Oświaty. 

5. W zależności od rodzaju stron wchodzących w spór/konflikt przewiduje się następujące 

zasady postępowania: 

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna: 

a) spory pomiędzy dyrektorem, a rada pedagogiczną rozstrzygane są na zebraniach rady 

pedagogicznej, 

b) w przypadku dużej rangi konfliktu i trudności w rozwiązaniu sporu wewnątrz szkoły 

można zwrócić się o pomoc w rozstrzygnięciu do „mediatora”; 

2) konflikt dyrektor – rada rodziców: 

a) spory pomiędzy dyrektorem, a radą rodziców rozstrzygane są na zebraniach zarządu rady 

rodziców z udziałem dyrektora, 

b) w przypadku niezadowalającego rozstrzygnięcia sporu jedna ze stron może zwrócić się  

o pomoc w rozwiązaniu do organu prowadzącego; 

3) konflikt dyrektor - samorząd uczniowski: 

a) spory pomiędzy dyrektorem, a samorządem uczniowskim rozstrzygane są między 

wybranymi przez samorząd uczniowski przedstawicielami samorządu uczniowskiego  

a dyrektorem szkoły w obecności opiekuna samorządu uczniowskiego; 

4) konflikt rada pedagogiczna - samorząd uczniowski. 

a) spory pomiędzy radą pedagogiczną, a samorządem uczniowskim rozstrzygane są na 

wspólnym zebraniu z udziałem wybranych przez radę pedagogiczną nauczycieli, 

przedstawicieli samorządu uczniowskiego oraz dyrektora. 

6. Rozwiązanie sporu winno doprowadzić do zadowolenia obu stron. 

 

§ 15a 

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami  

w zakresie działalności innowacyjnej 

 

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia  
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i inne organizacje działające w środowisku lokalnym, a w szczególności organizacje 

harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie  

i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej 

szkoły. 

1a. Współpraca szkoły ze stowarzyszeniem:  

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniów;  

2) wzbogaca ofertę wychowawczą i opiekuńczą szkoły;  

3) umożliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnień i talentów uczniowskich; 

4) wpływa na integrację uczniów; 

5) wpływa na podniesienie jakości pracy jednostki; 

6) wpływa na wzajemny rozwój oraz na rozwój uczniów. 

2. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po uprzednim 

uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodziców 

i Rady Pedagogicznej.  

3. Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji 

harcerskich, mogą brać udział z głosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne. 

4. Szkoła i Stowarzyszenie czerpią obopólne korzyści ze swojej działalności. 

5. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczeń i zasobów szkoły w 

miarę możliwości. 

6. Stowarzyszenie ma pełne suwerenne prawo wypowiadać się w kluczowych sprawach 

wewnętrznych szkoły. 

 

 

§ 15b 

Organizacja wolontariatu szkolnego 

 

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje społeczne i interpersonalne uczniów. 

1a. Cele i sposoby działania: 

1) zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do czynnej, 

dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym; 

2) rozwijanie postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby 

innych; 

3) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej oraz życia społecznego i środowiska 

naturalnego; 

4) wypracowanie systemu włączania młodzieży do bezinteresownych działań, wykorzystanie 

ich umiejętności i zapału w pracach na rzecz szkoły oraz środowisk oczekujących pomocy; 

5) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej; 

6) promocja idei wolontariatu w szkole. 

2. W szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno-

wychowawcza i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym  

i metodycznym Dyrektora szkoły. 

3. Za zgodą rodziców oraz Dyrektora szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć 

edukacyjnych może sprawować wolontariusz. 
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4. Zajęcia pozalekcyjnych mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na 

zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora szkoły. 

5. Wolontariusze powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje i spełniać wymagania 

odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek posiadania 

takich kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z odrębnych przepisów. 

 

§ 15c 

Działalność innowacyjna 

 

1. Działalność innowacyjna szkoły jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym 

zakresem: 

1) kształtowania u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności, sprzyjających 

aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym; 

2) tworzenie warunków do rozwoju aktywności, w tym kreatywności uczniów; 

3) realizację zadań służących poprawie istniejących lub wdrożenie nowych rozwiązań  

w procesie kształcenia, przy zastosowaniu nowatorskich działań programowych, 

organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów oraz 

nauczycieli 

4) stworzenie przez dyrektora warunków do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń  

i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym, 

oprócz działalności wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form działalności 

dydaktycznej, wychowawczej, i opiekuńczej szkoły, jest również rozszerzanie i wzbogacanie 

form działalności innowacyjnej. 

2. Innowacja może obejmować nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów, całą 

szkołę lub jej część (oddział, grupę, ciąg klas lub grup). 

3. Rozpoczęcie innowacji jest możliwe po zapewnieniu przez szkołę odpowiednich warunków 

kadrowych i organizacyjnych niezbędnych do realizacji planowanych działań innowacyjnych. 

4. Innowacje wymagające przyznania szkole dodatkowych środków budżetowych mogą być 

podjęte po wyrażeniu przez organ prowadzący szkołę zgody na finansowanie planowanych 

działań. 

5. Dyrektor inspiruje nauczycieli do stosowania innowacyjnych rozwiązań oraz stwarza 

warunki do realizacji przez nauczycieli innowacji. 

6. Dyrektor nie ma obowiązku wyrażać zgody na wszystkie innowacje, które zgłaszają 

nauczyciele, szczególnie na te, które wymagają dodatkowych środków finansowych. 

 

§ 15d 

Działalność eksperymentalna 

 

1. W szkole mogą być prowadzone zajęcia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne są 

to nowatorskie rozwiązania programowe, organizacyjne lub metodyczne mające na celu 

poprawę jakości pracy szkoły i efektywność kształcenia. 

2. Eksperymenty mogą obejmować wszystkie lub wybrane zajęcia edukacyjne. Eksperyment 

może być wprowadzony w całej szkole lub w oddziale lub grupie. 
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3. Rozpoczęcie eksperymentu jest możliwe po zapewnieniu przez szkołę odpowiednich 

warunków kadrowych i organizacyjnych, niezbędnych do realizacji planowanych działań 

eksperymentalnych. 

4. Eksperymenty wymagające przyznanie szkole dodatkowych środków budżetowych, mogą 

być podjęte po wyrażeniu przez organ prowadzący szkołę pisemnej zgody na finansowanie 

planowanych działań. 

5. Udział nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny. 

6. Uchwałę w sprawie wprowadzenia eksperymentów w szkole podejmuje Rada 

Pedagogiczna. 

7. Uchwała w sprawie wprowadzenia eksperymentu może być podjęta po uzyskaniu: 

1) zgody nauczycieli, którzy będą uczestniczyć w eksperymencie; 

2) pisemnej zgody autora lub zespołu autorskiego eksperymentów na jej prowadzenie w 

szkole, w przypadku, gdy założony eksperyment nie były wcześniej opublikowane. Uchwałę 

Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej zasad oraz 

zgodą autora lub zespołu autorskiego eksperymentu, o której mowa w ust. 7 pkt. 1-3, dyrektor 

szkoły przekazuje kuratorowi oświaty i organowi prowadzącemu szkołę planowanie 

rozpoczęcie eksperymentu. 

8. Po wyrażeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych działań wprowadzenia 

eksperymentu przez organ prowadzący szkołę i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje 

wprowadzony. 

 

Rozdział 4 

ORGANIZACJA SZKOŁY 

§ 16 

 

1. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy – z dniem 31 

sierpnia następnego roku. 

2. W szkołach, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynają się w pierwszym 

powszednim dniu września, a kończą w najbliższy piątek po dniu 20 czerwca. Jeżeli pierwszy 

dzień września wypada w piątek lub sobotę, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze 

rozpoczynają się w najbliższy poniedziałek po dniu 1 września. 

3. Jeżeli dzień bezpośrednio poprzedzający najbliższy piątek po dniu 20 czerwca jest dniem 

ustawowo wolnym od pracy, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze kończą się w środę 

poprzedzającą ten dzień ustawowo wolny od pracy 

4. Terminy przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określa Rozporządzenie 

Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego. 

 

§ 17 

 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 

arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora najpóźniej do 21 kwietnia każdego 

roku, na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz 

organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 29 maja danego roku. 
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2. W arkuszu organizacji Szkoły zamieszcza się informacje zgodnie z Rozporządzeniem 

MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół  

i publicznych przedszkoli. 

 

§ 18 

 

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. Liczba uczniów w oddziale I-III 

nie powinna być większa niż 25. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku 

szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania 

zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem określonym w zestawie 

programów dla danej klasy.  

1a. Oddziałem opiekuje się nauczyciel- wychowawca, którego formy spełniania zadań 

powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych 

szkoły. 

1b. Liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej wynosi nie więcej niż 25. 

1c. Jeżeli do oddziału klasy I, II lub III szkoły podstawowej, w okresie od rozpoczęcia do 

zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjęty z urzędu uczeń 

zamieszkały w obwodzie tej szkoły, dyrektor może: 

1) zwiększyć liczbę uczniów w danym oddziale powyżej liczby 25, nie więcej jednak niż o 2, 

albo; 

2) podzielić dany oddział za zgodą organu prowadzącego oraz po poinformowaniu rady 

oddziałowej, o której mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oświatowe. 

1d. Jeżeli w przypadku, o którym mowa w ust. 1c, liczba uczniów w oddziale zwiększy się 

więcej niż o 2, dyrektor szkoły podstawowej, po poinformowaniu rady oddziałowej, dzieli 

dany oddział. 

1e. (uchylono). 

1f. Oddział ze zwiększoną liczbą uczniów może funkcjonować w ciągu całego etapu 

edukacyjnego. 

2. (uchylony). Do oddziału klas I-III możne zostać przyjętych 4 uczniów będących 

obywatelami Ukrainy, przy czym w oddziale klasy nie może być jednak więcej niż 29 

uczniów. 

3. W klasach IV-VIII szkoły podstawowej podział na grupy jest obowiązkowy:  

1) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z informatyki liczba uczniów w grupie nie 

może przekraczać liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej; 

2) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych nowożytnych w oddziałach 

liczących więcej niż 24 uczniów; zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej lub 

międzyoddziałowej liczącej nie więcej niż 24 uczniów; 

3) na nie więcej niż połowie godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu 

kształcenia ogólnego, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność 

prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych – w oddziałach liczących więcej niż 30 

uczniów; 

4) na obowiązkowych zajęciach wychowania fizycznego; zajęcia mogą być prowadzone w 

grupie oddziałowej, międzyoddziałowej lub międzyklasowej, a w przypadku zespołu szkół - 

także w grupie międzyszkolnej, liczącej nie więcej niż 26 uczniów. 

https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(83)ust(2)pkt(1)&cm=DOCUMENT
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4. W klasach IV-VIII szkoły podstawowej zajęcia wychowania fizycznego, w zależności od 

realizowanej formy tych zajęć, mogą być prowadzone łącznie albo oddzielnie dla dziewcząt  

i chłopców. 

 

§ 19 

 

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych  

i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora szkoły na 

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony 

zdrowia i higieny pracy. 

2. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone  

w systemie klasowo - lekcyjnym.  

2a. Plan zajęć dydaktyczno-wychowawczych uwzględnia: 

1) równomierne obciążenie uczniów zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia; 

2) zróżnicowanie zajęć w każdym dniu; 

3) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego  

w ciągu dnia. 

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.  

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie 

od 30 do 60 minut zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym 

rozkładzie zajęć. 

4a. Dyrektor, po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego: 

1) ustala długość przerw międzylekcyjnych; 

2) organizuje przerwy w sposób umożliwiający uczniom spożycie posiłków na terenie szkoły. 

5. Przerwy śródlekcyjne trwają 10 minut wg ustalonego harmonogramu. Przerwa obiadowa 

trwa 15 minut.  

6. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci uczniowie 

posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na autyzm,  

w tym zespół Aspergera lub niepełnosprawności sprzężone zatrudnia się dodatkowo  

(z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia 

specjalnego): 

1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych lub specjalistów, lub; 

2) (uchylono) 

3) pomoc nauczyciela. 

7. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci uczniowie 

posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na inne niż 

wymienione w ust. 5 niepełnosprawności, niedostosowanie społeczne lub zagrożenie 

niedostosowaniem społecznym, za zgodą organu prowadzącego, można zatrudniać 

dodatkowo (z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie 

kształcenia specjalnego): 

1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia odpowiednio uczniów niepełnosprawnych, 
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niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub 

specjalistów, lub; 

2) (uchylono); 

3) pomoc nauczyciela. 

 

§ 20 

 

1. Zajęcia dodatkowe (nadobowiązkowe), zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze a także koła 

zainteresowań mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach 

oddziałowych, międzyoddziałowych, między klasowych i międzyszkolnych, a także podczas 

wycieczek i wyjazdów.  

2. Liczbę uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych 

finansowanych z budżetu szkoły regulują odrębne przepisy. 

 

§ 20a 

 

1. Dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia edukacyjne „Wychowanie 

do życia w rodzinie”. 

1a. Na początku każdego roku szkolnego, przed przystąpieniem do realizacji zajęć 

„wychowania do życia w rodzinie”, nauczyciel prowadzący zajęcia na zebraniu ogólnym 

zapoznaje rodziców uczniów z celami, zasadami organizacji tych zajęć, zakresem treści 

programowych oraz przyjętym do realizacji programem nauczania. 

2. Udział ucznia w zajęciach „Wychowanie do życia w rodzinie” nie jest obowiązkowy. 

3. Uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły 

w formie pisemnej rezygnację z udziału ucznia w zajęciach. 

4. Uczniowie, których rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajęciach 

„Wychowania do życia w rodzinie”, mają zapewnioną opiekę w świetlicy szkolnej. 

5. Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo 

wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 

6. Na realizację zajęć WDŻ w szkołach publicznych przeznacza się w szkolnym planie 

nauczania, w każdym roku szkolnym, dla uczniów poszczególnych klas, po 14 godzin, w tym 

po 5 godzin z podziałem na grupy dziewcząt i chłopców.  

 

§ 21 

 

1. Szkoła przyjmuje nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na 

praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego 

między Dyrektorem szkoły lub - za jego zgodą - poszczególnymi nauczycielami a szkołą 

wyższą.  

2. Porozumienie, o którym mowa w ust. 1, powinno ściśle określać sposób wynagradzania 

nauczycieli prowadzących praktyki pedagogiczne. 

3. Za organizację w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoły. 

4. W trakcie praktyk studentowi zapewnia się następujące formy aktywności: 

1) obserwowanie zajęć; 
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2) asystowanie nauczycielowi prowadzącemu zajęcia; 

3) prowadzenie zajęć wspólnie z nauczycielem; 

4) samodzielne prowadzenie zajęć; 

5) planowanie i omawianie zajęć prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk. 

5. Udział studentów w zajęciach objętych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany. 

Praktyki pedagogiczne podlegają ocenie z uwzględnieniem opinii opiekuna praktyk w szkole. 

 

§ 22 

 

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarną pracownią szkoły służącą realizacji potrzeb  

i zainteresowań uczniów, wypełnianiu zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, 

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród 

rodziców oraz upowszechnianiu wiedzy o regionie.  

1a. Biblioteka jest instytucją kultury, która gromadzi, przechowuje i udostępnia materiały 

biblioteczne oraz informuje o materiałach bibliotecznych (swoich i obcych). 

2. Biblioteka udostępnia swe zbiory uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoły na 

zasadach określonych regulaminem biblioteki.  

2a. Biblioteka szkolna realizuje następujące cele: 

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów; 

2) przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji; 

3) (uchylony) 

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym; 

5) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych; 

6) współdziała z nauczycielami; 

7) rozwija życie kulturalne szkoły; 

8) przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa; 

9) rozbudzanie pragnienia kontaktu z książką; 

10) zaspakajanie potrzeb uczniów i nauczycieli związanych z realizacją programu 

dydaktyczno – wychowawczego szkoły; 

11) wpieranie doskonalenia nauczycieli; 

12) kształtowanie postawy szacunku dla języka polskiego; 

13) formowania poczucia dumy z tego, że jesteśmy Polakami; 

14) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoły i biblioteki; 

15) praca z kółkiem bibliotecznym, współpraca z nauczycielami i rodzicami. 

2b. Zadania biblioteki szkolnej: 

1) Popularyzacja nowości bibliotecznych; 

2) Indywidualna praca z uczniem zdolnym i uczniem z dysfunkcjami; 

3) Statystyka czytelnictwa; 

4) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu 

informacyjnego; 

5) Wykształcenie u uczniów umiejętności związanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem, 

przetwarzaniem i tworzeniem informacji;  

6) (uchylony) 

7) (uchylony) 
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8) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym; 

9) Współpraca z radą pedagogiczną, radą rodziców; 

10) Współpraca z uczniami rodzicami, nauczycielami; 

11) (uchylony). 

2c. Biblioteka stosując właściwe sobie metody i środki pełni funkcję: 

1) wychowawczą; 

2) opiekuńczą; 

3) dydaktyczną; 

4) kulturalną; 

5) rekreacyjną. 

3. Pomieszczenia biblioteki umożliwiają: 

6) Gromadzenie i opracowywanie zbiorów; 

7) Korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę; 

8) Prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego uczniów.  

3a. (uchylony). 

4. Godziny pracy biblioteki są tak ustalone, że umożliwiają dostęp do jej zbiorów  

i komputerów, na miarę możliwości, podczas zajęć lekcyjnych. 

4a. Biblioteka czynna jest w ustalonych i podanych do wiadomości godzinach 

udostępnionych  na drzwiach wejściowych do biblioteki oraz na stronie internetowej szkoły. 

4b. Użytkownicy mają prawo do bezpłatnego korzystania z książek i innych źródeł informacji 

zgromadzonych w bibliotece; 

4c. Zbiory biblioteki udostępniane są na miejscu (wolny dostęp do księgozbioru podręcznego 

i czasopism) oraz na zewnątrz (do domu) za pośrednictwem nauczyciela bibliotekarza. 

5. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy : 

1) Rozbudzanie i rozwijanie zainteresowań czytelniczych młodzieży, kształtowanie  

i pogłębianie jej kultury literackiej poprzez indywidualne rozmowy, udzielanie porad, 

informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach czytelnictwa - dobór lektury, propagowanie 

nowości wydawniczych i bibliotecznych; 

1a) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania  

i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się m.in. poprzez: 

a) spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej w miarę możliwości, 

b) czytanie dzieciom bajek, lektur, książek przez bibliotekarza, 

c) prowadzenie akcji promujących czytelnictwo z uwzględnieniem indywidualnych 

możliwości dziecka; 

2) Wdrażanie młodzieży do korzystania z różnych źródeł informacji oraz efektywnego 

posługiwania się technologią informatyczną; 

3) Pomaganie uczniom w uczeniu się i samokształceniu poprzez ukierunkowanie 

samodzielnej pracy w czytelni, przygotowanie bibliograficznych zestawów tematycznych 

oraz pomoc w doborze literatury popularnonaukowej; 

4) Współpraca z nauczycielami, udzielanie im pomocy w doskonaleniu zawodowym  

i dokształcaniu się, informowanie wychowawców o czytelnictwie uczniów; 

5) Troska o stan merytoryczny i techniczny księgozbioru, wyrażająca się w gromadzeniu, 

opracowywaniu, konserwacji i selekcji zbiorów, prowadzenie dokumentacji biblioteki; 
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6) Poszerzenie zbiorów bibliotecznych o nieksiążkowe nośniki informacji (wideoteka, 

taśmoteka, płytoteka) i zapewnianie możliwości wykorzystania ich w czytelni; 

7) Prowadzenie sprawozdawczości bibliotecznej: okresowej statystyki wypożyczeń,  

przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w poszczególnych 

klasach oraz sprawozdania z pracy biblioteki zawsze po zakończeniu I półrocza i zakończenia 

bieżącego roku szkolnego; 

8) Troska o estetykę pomieszczeń biblioteki; 

9) Organizacja różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną m.in. 

poprzez: 

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie, 

b) prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie 

wystaw i pokazów, 

c) organizowanie konkursów czytelniczych, recytatorskich, literackich i p1astycznych, 

d) aktywny udział w imprezach organizowanych przez placówki kulturalne gminy; 

10) Tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji  

z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną. 

6. Dyrektor szkoły sprawuje bezpośredni nadzór nad biblioteką szkolną poprzez: 

1) właściwą obsadę personalną; 

2) odpowiednio wyposażone pomieszczenie warunkujące prawidłową pracę; 

3) realizację zadań edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej; 

4) zapewnienie środków finansowych na działalność biblioteki; 

5) inspirowanie współpracy grona pedagogicznego z biblioteką w celu wykorzystania 

zbiorów bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniów do 

samokształcenia i rozwijania kultury czytelniczej; 

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkładu zajęć biblioteki; 

7) stwarzanie możliwości doskonalenia zawodowego bibliotekarza. 

7. Współpraca z rodzicami i instytucjami: 

1) w miarę możliwości nauczyciel bibliotekarz współpracuje z rodzicami uczniów, 

nauczycielami; 

2)  bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi. 

8. Biblioteka szkolna współpracuje z wymienionymi w ust. 7 organami poprzez: 
1) udostępnianie zgromadzonych zbiorów bibliotecznych; 

2) wypożyczanie części zbiorów na określony czas; 

3) przygotowywanie materiałów na określone tematy, w przygotowywaniu się do konkursów; 

4) pomoc w doborze literatury tematycznej; 

5) informowanie, propagowanie informacji o stanie czytelnictwa w szkole; 

6) uczestnictwo, organizacja oraz pomoc i współudział w organizacji uroczystości szkolnych  

i środowiskowych; 

7) popularyzacja wiedzy pedagogicznej wśród rodziców; 

8) pomoc w realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych; 

9) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej, regionalnej i historii; 

10) wypracowywanie środków na zakup nowości i doposażenie księgozbioru w miarę 

możliwości; 

11) organizacja wycieczek do innych bibliotek w miarę możliwości. 
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9. Zasady współpracy biblioteki szkolnej obejmuje:  

1) z uczniami:  

a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniów, 

b) przygotowanie ich do samokształcenia,  

c) stały kontakt biblioteki z trójkami klasowymi;, 

d) indywidualne rozmowy z czytelnikami;  

2) z nauczycielami:  

a) indywidualne kontakty, 

b) sporządzenie zestawień statystycznych czytelnictwa uczniów dla nauczycieli, 

c) spotkania w ramach prac zespołów przedmiotowych; 

3) z rodzicami:  

a) przekazywanie informacji o pracy biblioteki za pośrednictwem wychowawców, 

b) pomoc rodziców w realizacji zadań bibliotecznych, 

c) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczące wyborów czytelniczych ich dzieci;  

4) z bibliotekami:  

a) organizowanie wspólnych spotkań w celu wymiany doświadczeń,  

b) (uchylony) 

c) spotkania, szkolenia. 

 

§ 22a 

Gospodarowanie podręcznikami, materiałami edukacyjnymi oraz materiałami 

ćwiczeniowymi w szkole 

 

1. Szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne 

mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów 

edukacyjnych mających postać elektroniczną albo też udostępnia lub przekazuje uczniom 

materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu. 

2. Prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów 

ćwiczeniowych, o których mowa w ust. 1 uczniowie wszystkich klas  uzyskują począwszy od 

roku szkolnego 2017/ 2018. 

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiałów 

edukacyjnych szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu. 

4. Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia 

ucznia z jednej szkoły do innej w trakcie roku szkolnego: 

1) uczeń odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych 

podręczników do biblioteki najpóźniej w dniu przerwania nauki. Zwrócone podręczniki  

i materiały edukacyjne stają się własnością organu prowadzącego; 

2) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został wyposażony  

w podręczniki i materiały edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i możliwości 

psychofizycznych uczeń nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje 

naukę w nowej placówce. Szkoła wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokół 

zdawczo- odbiorczy, do której uczeń został przyjęty. 

5. W przypadku gdy szkoła dysponuje wolnymi podręcznikami zapewnionymi przez ministra 

odpowiedniego do spraw oświaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o których 
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mowa w art. 22ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i możliwości 

psychofizycznych uczniów niepełnosprawnych dyrektor może je przekazać dyrektorowi 

szkoły, która wystąpi z wnioskiem o ich przekazanie. Podręczniki stają się własnością organu 

prowadzącego szkołę, której zostały przekazane. 

6. Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów 

edukacyjnych określa dyrektor szkoły przy uwzględnieniu co najmniej 3 letniego czasu 

używania. 

7. Pozostałe zasady dotyczące gospodarowania podręcznikami oraz materiałami 

ćwiczeniowymi określone są w odrębnym regulaminie, który otrzymują  wychowawcy 

poszczególnych klas na początku każdego roku szkolnego. Wychowawcy mają obowiązek 

zapoznać z regulaminem swoich uczniów oraz ich rodziców. Rodzice poświadczają to 

własnoręcznym podpisem na początku każdego roku szkolnego. 

 

§ 23 

 

1. (uchylony) 

2. Szkoła jest obowiązana zorganizować świetlicę dla uczniów, którzy muszą dłużej 

przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu do szkoły 

lub inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole. 

3. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz 

rozwojowe dzieci, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia 

rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz 

odrabianie lekcji. 

4. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. 

4a. Świetlica pełni funkcje: 

1) opiekuńczą; 

2) wychowawczą; 

3) profilaktyczną; 

4) edukacyjną. 

5. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25 pod opieką jednego nauczyciela. 

6. Szczegółowe zasady korzystania ze świetlica określa Regulamin Świetlicy zatwierdzony 

przez dyrektora. 

 

§ 24 

 

W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony ich przed patologią społeczną oraz 

demoralizacją w szkole wprowadza się następujące środki zapobiegawcze: 

1) Monitoring wyjść uczniów ze szkoły (kartki zwolnień wypisywane każdorazowo przez 

wychowawcę, rodzica); 

2) (uchylony) 

3) Dyżur woźnej przy drzwiach wejściowych do godziny 9.50; 

4) Zakaz wejścia na teren szkoły osobom postronnym (z wyjątkiem osób, których wejście jest 

uzasadnione); 
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5) Zakaz używania telefonów komórkowych w czasie trwania zajęć lekcyjnych. W przypadku 

złamania zakazu nauczyciel ma prawo zabrać telefon, informuje o tym rodziców, 

przechowuje telefon w sekretariacie szkoły aż do odebrania go przez rodziców;  

6) W relacjach uczeń – nauczyciel / pracownik niepedagogiczny powinno panować wzajemne 

poszanowanie godności osobistej; 

7) Nauczyciele, jak również inni pracownicy szkoły kontrolują obecność uczniów na 

zajęciach i reagują na nieuzasadnioną nieobecność, informując wychowawcę, pedagoga lub 

dyrektora szkoły; 

8) W szkole obowiązuje zakaz opuszczania terenu szkoły przez uczniów w czasie przerw, 

zajęć edukacyjnych i zajęć pozalekcyjnych w godzinach, w których zgodnie z planem 

powinni przebywać na terenie szkoły. 

 

§ 25 

 

1.Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada odpowiednie pomieszczenia: 

1) sale do nauki z niezbędnym wyposażeniem; 

2) bibliotekę; 

3) gabinet pedagoga;  

4) salę gimnastyczną;  

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze; 

6) szatnie; 

7) pomieszczenia umożliwiającego bezpieczne i higieniczne spożycie posiłków podczas 

pobytu w szkole. 

2. Szkoła podstawowa zapewnia uczniom jeden gorący posiłek w ciągu dnia i stwarza im 

możliwość jego spożycia w czasie pobytu w szkole. 

3. Korzystanie z posiłku jest dobrowolne i odpłatne. 

 

§ 25a 

 

1. Organizując kształcenia na odległość szkoła uwzględnia:  

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniów z urządzeń 

umożliwiających komunikację elektroniczną; 

2) sytuację rodzinną uczniów; 

3) naturalne potrzeby dziecka,  

4) dyspozycyjność rodziców. 

5) równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia; 

6) zróżnicowanie zajęć w każdym dniu; 

 

7) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego  

w ciągu dnia; 

8) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia; 

9) ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć. 

2. Organizując kształcenie na odległość uwzględnia się zasady i warunki zgodnie  

z regulacjami wynikającymi z przepisów prawa. 



38 

 

 

§ 25b 

Realizacja obowiązku szkolnego poza szkołą 

(edukacja domowa) 

 

1. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może zezwolić na spełnianie przez ucznia 

obowiązku szkolnego poza szkołą.  

2. Wniosek o edukację domową można złożyć już w trakcie całego roku szkolnego. 

3. Do wniosku dołącza się:  

1) opinię poradni psychologiczno- pedagogicznej; 

2)  oświadczenie rodziców o zapewnieniu dziecku warunków umożliwiających realizację 

podstawy programowej obowiązującej na danym etapie kształcenia; 

3) zobowiązanie rodziców do przystąpienia w każdym roku szkolnym przez dziecko 

spełniające obowiązek szkolny do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych.  

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoły, do wydania zezwolenia  

w sprawie spełniania obowiązku szkolnego poza szkołą, nie jest wymagana opinia poradni 

psychologiczno- pedagogicznej, o której mowa w ust. 3 pkt 1. 

5. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkolą otrzymuje świadectwo ukończenia 

poszczególnych klas danej szkoły po zdaniu egzaminów klasyfikacyjnych.  

6. Egzamin przeprowadzany jest przez komisję powołaną przez dyrektora szkoły, który 

zezwolił na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą. 

7. Uczniowi nie ustala się oceny zachowania.  

8. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą ma prawo uczestniczyć  

w nadobowiązkowych zajęciach pozalekcyjnych w szkole.  

9. Cofnięcie zezwolenia następuje:  

1) na wniosek rodziców; 

2) jeżeli uczeń z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 

klasyfikacyjnego albo nie zdał rocznych egzaminów klasyfikacyjnych; 

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.  

10. Zezwolenie na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą wydaje dyrektor w formie 

decyzji administracyjnej. 

 

§ 25c. 

Dziennik elektroniczny 

 

1. Szkoła prowadzi dziennik elektroniczny. W szkole prowadzone są dzienniki lekcyjne tylko 

w formie elektronicznej. Pozostała dokumentacja szkolna tj. dzienniki świetlicy, pedagogów, 

biblioteki, logopedy, zajęć specjalistycznych, zajęć wynikających z pomocy PPP mogą być 

prowadzone w wersji papierowej. 

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:  

1) zachowania selektywności dostępu do danych stanowiących dziennik elektroniczny;  

2) zabezpieczenia danych stanowiących dziennik elektroniczny przed dostępem osób 

nieuprawnionych;  
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3) zabezpieczenia danych stanowiących dziennik elektroniczny przed zniszczeniem, 

uszkodzeniem lub utratą;  

4) rejestrowania historii zmian i ich autorów;  

5) umożliwienia bezpłatnego wglądu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie 

dotyczącym ich dzieci.  

3. Jednostki nie pobierają od rodziców opłat za obsługę żadnego z działań administracyjnych 

jednostki, a zatem nie pobierają opłat:  

1) za prowadzenie dzienników;  

2) za kontaktowanie się rodziców przez Internet z jednostką, a w tym wszyscy rodzice 

otrzymują bezpłatnie login umożliwiający kontaktowanie się rodziców przez Internet  

z jednostką;  

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnościach i jego ocenach.  

4. Rodzice mają prawo do bezpłatnego wglądu do dziennika elektronicznego w zakresie 

dotyczącym ich dziecka. Szkoła jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli możliwość 

wglądu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z każdego 

dostępnego im miejsca, o każdej porze i z nieograniczoną częstotliwością.  

5. Bezpłatny wgląd oznacza brak opłat za tę usługę na rzecz kogokolwiek, a w tym także na 

rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a także każdego innego 

podmiotu. 

 

Rozdział 5 

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY 

§ 26 

 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz - w miarę potrzeb i posiadanych środków - 

pracowników administracyjnych i pracowników obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, określają 

odrębne przepisy. 

3. Organizację i porządek pracy oraz związane z tym obowiązki pracodawcy i pracowników 

szczegółowo ustala regulamin pracy. 

4. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrożeniem zdrowia i życia 

pracowników, Dyrektor Szkoły może zobowiązać pracowników do pracy zdalnej, na 

zasadach i warunkach określonych w odrębnych przepisach. 

 

§ 27 

 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest 

odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece 

uczniów. Do szczegółowych zadań nauczycieli należy:  

1) Odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów w trakcie zajęć lekcyjnych 

i pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę; 

2) Rozwijanie indywidualnych zainteresowań i możliwości twórczych jednostki; 

3) Kształtowanie postaw otwartych, krytycznych wobec świata, systemów wartości i samego 

siebie, kształtowanie człowieka współdziałającego we własnym i powszechnym interesie  
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w określonej wspólnocie ludzi, przygotowującego się do pełnienia w przyszłości wielorakich 

ról społecznych; 

4) Rytmiczne, bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów, sprawiedliwe traktowanie 

podopiecznych, uzasadnianie oceny i podanie sposobu uzupełnienia zauważonych braków; 

5) Właściwą organizację procesu dydaktycznego, stosowanie różnorodnych, efektywnych 

metod nauczania, rytmiczne realizowanie programu, wykorzystanie wszelkich dostępnych 

środków dydaktycznych; 

6) Dbałość o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzęt szkolny, dążenie do wzbogacenia 

bazy szkolnej i swego warsztatu pracy; 

7) Doskonalenie swych umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy 

merytorycznej, korzystanie z różnych ofert placówek doskonalenia nauczycieli, współpraca  

z nauczycielami - doradcami metodycznymi; 

8) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań 

naukowych, społeczno - politycznych i kulturalnych; 

9) Udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, różnicowanie wymagań 

dydaktycznych i wychowawczych w zależności od cech psychicznych i możliwości ucznia; 

10) Eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych; 

11) Wywiązywanie się z przydzielonych dodatkowych czynności oraz dyżurów na 

przerwach; 

12) Systematyczne i rzetelne przygotowywanie się do prowadzenia przydzielonych zajęć 

lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozkładem; 

13) Respektowanie praw ucznia; 

14) Natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów 

stanowiące zagrożenie ich bezpieczeństwa; 

15) Zwracanie uwagi na osoby postronne przebywające na terenie szkoły oraz poprosić  

o podanie celu pobytu na terenie szkoły i zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły; 

16) Niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o wszelkich zdarzeniach noszących 

znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia osób 

przebywających na terenie szkoły. 

2. Nauczyciele są zobowiązani do zachowania w poufności informacji uzyskanych w związku 

z pełnioną funkcją lub wykonywaną pracą, dotyczących zdrowia, potrzeb rozwojowych  

i edukacyjnych, możliwości psychofizycznych, seksualności, orientacji seksualnej, 

pochodzenia rasowego lub etnicznego, poglądów politycznych, przekonań religijnych lub 

światopoglądów uczniów.  

3. W ramach swoich obowiązków zawodowych nauczyciele Szkoły wykonują następujące 

zadania:  

1) prowadzą zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze bezpośrednio z uczniami lub 

na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;  

2) przygotowują się do zajęć, prowadzą samokształcenie, uczestniczą w doskonaleniu 

zawodowym;  

3) wykonują inne czynności i zajęcia wynikające z zadań statutowych szkoły. 

3a. W ramach zajęć i czynności, o których mowa w ust. 3 pkt 3, nauczyciel jest obowiązany 

do dostępności w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela 
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zatrudnionego w wymiarze niższym niż 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć – w wymiarze 1 

godziny w ciągu 2 tygodni. 

4. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrożeniem zdrowia i życia 

pracowników, Dyrektor Szkoły może zobowiązać pracowników do pracy zdalnej, na 

zasadach i warunkach określonych w odrębnych przepisach. 

5. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów przygotowując materiały edukacyjne do 

kształcenia na odległość, dokonują weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania 

tak, by dostosować go do wybranej metody kształcenia na odległość. 

6. Nauczyciele zobowiązani są do: 

1) dokumentowania pracy własnej; 

2) systematycznej realizacji treści programowych; 

3) poinformowania uczniów i ich rodziców o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji, 

wymagań w odniesieniu do pracy własnej uczniów; 

4) przygotowywania materiałów, scenariuszy lekcji, w miarę możliwości prowadzenia 

wideokonferencji, publikowania filmików metodycznych, odsyłania do sprawdzonych 

wiarygodnych stron internetowych, które oferują bezpłatny dostęp; 

5) zachowania wszelkich zasad związanych z ochroną danych osobowych, zwłaszcza w pracy 

zdalnej poza szkołą; 

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazówek oraz instrukcji; 

7) kierowania procesem kształcenia, stwarzając uczniom warunki do pracy indywidualnej, 

grupowej i zespołowej; 

8) przestrzegania zasad korzystania z urządzeń prywatnych w celach służbowych. 

7. Nauczyciel pracuje z uczniami, bądź pozostaje do ich dyspozycji. 

8. Nauczyciel ma możliwość indywidualnego ustalenia form komunikowania się  

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji. 

9. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem podczas kształcenia na 

odległość stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia. 

 

§27a 

 

1. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów przygotowując materiały edukacyjne do 

kształcenia na odległość, dokonują weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania 

tak, by dostosować go do wybranej metody kształcenia na odległość. 

2. Nauczyciele zobowiązani są do: 

1) dokumentowania pracy własnej; 

2) systematycznej realizacji treści programowych; 

3) poinformowania uczniów i ich rodziców o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji, 

wymagań w odniesieniu do pracy własnej uczniów; 

4) przygotowywania materiałów, scenariuszy lekcji, w miarę możliwości prowadzenia 

wideokonferencji, publikowania filmików metodycznych, odsyłania do sprawdzonych 

wiarygodnych stron internetowych, które oferują bezpłatny dostęp; 

5) zachowania wszelkich zasad związanych z ochroną danych osobowych, zwłaszcza w pracy 

zdalnej poza szkołą; 
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6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazówek oraz instrukcji; 

7) kierowania procesem kształcenia, stwarzając uczniom warunki do pracy indywidualnej, 

grupowej i zespołowej; 

8) przestrzegania zasad korzystania z urządzeń prywatnych w celach służbowych. 

3. Nauczyciel pracuje z uczniami, bądź pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z 

dotychczasowym planem lekcji określonym dla każdej klasy na każdy dzień tygodnia. 

4. Nauczyciel ma możliwość indywidualnego ustalenia form komunikowania się  

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji. 

5. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem podczas kształcenia na 

odległość stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia. 

 

§ 28 

 

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli 

uczących w oddziale, zwanemu dalej wychowawcą.  

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by 

wychowawca opiekował się oddziałem przez cały cykl nauczania.  

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,  

a w szczególności :  

1) Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 

przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie; 

2) Inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów; 

3) Podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów 

oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej; 

4) Otaczanie indywidualną opieką każdego wychowanka, pomaganie w pokonywaniu 

trudności; 

5) Współdziałanie z innymi nauczycielami i koordynowanie działań wychowawczych  

w klasie;  

6) Kształtowanie pozytywnych postaw;  

7) Egzekwowanie przestrzegania Statutu szkoły w aspekcie praw i obowiązków ucznia. 

4. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 3 :  

1) Planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, 

rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski; 

2) Ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy; 

3) Współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie (oddziale) uzgadniając z nimi  

i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym 

potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak 

i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami); 

4) Utrzymuje kontakt z rodzinami uczniów w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-

wychowawczych ich dzieci, okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych 

wobec dzieci; 

5) Zmierza do włączenia rodziców w sprawy klasy i szkoły; 
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6) Współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu 

potrzeb i trudności, także zdrowotnych, oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień 

uczniów;  

7) Wspiera ucznia z wybitnymi uzdolnieniami; 

8) Organizuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  

9) Prowadzi edukację prozdrowotną i promocję zdrowia;  

10) Podejmuje działania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.  

5. Wychowawca wypełnia swoje zadanie przez:  

1) Inspirowanie wychowanków do dyskusji, uczenie sztuki prowadzenia sporów, rzeczowej 

argumentacji, kształcenie postaw tolerancyjnych; 

2) Organizowanie aktywnego wypoczynku - wycieczek turystycznych, zielonych i zimowych 

szkół; 

3) Propagowanie i koordynowanie indywidualnego toku nauki; 

4) Przygotowanie do życia w społeczeństwie; 

5) Zapoznanie z konstytucyjnymi prawami i obowiązkami; 

6) Uczenie demokracji; 

7) Zapoznanie z odpowiedzialnością cywilną i karną; 

8) Propagowanie różnych form życia kulturalnego; 

9) Popularyzację działań proekologicznych; 

10) Kontrolę systematyczności i uczęszczania na zajęcia i zdobywania wiedzy przez 

uczniów; 

11) Prowadzenie dokumentacji klasowej; 

12) Organizowanie spotkań z rodzinami i udzielanie im wyczerpujących informacji na temat 

zachowania dziecka w szkole oraz jego postępów w nauce; 

13) Indywidualne kontakty z rodzicami; 

14) Koordynowanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej. 

6. W trakcie nauki na odległość każdy wychowawca zobowiązany jest do utrzymywania 

stałego kontaktu  z rodzicem i uczniem. 

 

§ 30 

 

1. Szkoła dla efektywniejszej realizacji zadań opiekuńczych i wychowawczych zatrudnia 

pedagoga i psychologa. 

2. Do zadań pedagoga i  psychologa należy w szczególności :  

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn 

niepowodzeń szkolnych; 

2) Udzielanie pomocy wychowawcom w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb 

uczniów oraz analizowania przyczyn niepowodzeń szkolnych; 

3) Określanie form i sposobów udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie 

uzdolnionym; 

4) Udzielanie różnych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizującym 

indywidualny program lub tok nauki; 

5) Organizowanie i koordynowanie prac związanych dalszym kształceniem uczniów; 
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6) Organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji 

życiowej; 

7) Zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkołę postanowień Konwencji o Prawach 

Dziecka; 

8) Ścisła współpraca z policją, sądem rodzinnym, kuratorem, poradnią psychologiczno-

pedagogiczną oraz placówkami systemu opieki społecznej; 

9) (uchylony) 

10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, określenia 

odpowiednich form pracy psychologiczno – pedagogicznych, w tym działań profilaktycznych, 

mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniów rodziców i nauczycieli; 

11) organizowanie i prowadzenie różnych form pracy psychologiczno-pedagogicznych dla 

uczniów rodziców i nauczycieli w szczególności organizowanie różnych form terapii dla 

uczniów z objawami niedostosowania społecznego; 

12) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku kształtowania i zawodu; 

13) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie różnych form pomoc wychowawczej w środowisku szkolnym  

i pozaszkolnym ucznia; 

14) wspieranie wychowawców oddziale klasy oraz zespołów wychowawczych i innych 

zespołów problemowo-zadaniowych w działaniach wynikających z programu wychowawczo-

profilaktycznego, o których mowa w odrębnych przepisach; 

15) dokonywanie okresowych analizy sytuacji wychowawczej w szkole; 

16) systematyczne prowadzenie dokumentacji w swojej działalności. 

3. Poza kontynuacją dotychczasowych form wsparcia, działania pedagoga i psychologa w 

trakcie kształcenia na odległość powinny również uwzględniać profilaktykę problemów 

związanych z obecną sytuacją, izolacją uczniów, odpowiedzialnością za swoje czyny w 

kontekście bieżących zaleceń dot. stanu epidemii. 

4. Pedagog/ psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły prowadzi 

porady i konsultacje związane ze zgłaszanymi przez rodziców i uczniów problemami przy 

pomocy dostępnych narzędzi komunikacji elektronicznej. 

 

§30a 

 

W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny. Zakres zadań pedagoga specjalnego: 

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi 

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:  

a) podejmowaniu działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów 

w życiu szkoły, 

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i 

uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w 

funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i 

jego uczestnictwo w życiu szkoły, 

c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów, 
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d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 

dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, 

odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne ucznia; 

2) współpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu 

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:  

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich 

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 

uczestnictwo w życiu szkoły, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem, 

c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 

edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,  

d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów; 

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniów i nauczycielom; 

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami; 

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkoły w zakresie zadań określonych w pkt 1–5. 

 

Rozdział 6 

UCZNIOWIE SZKOŁY 

§ 31 

 

1. Kształcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy 

edukacyjne: 

1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I – III – edukacja wczesnoszkolna; 

2) II etap edukacyjny obejmujący klasy IV – VIII – nauczanie przedmiotowe. 

1a. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia szkoły 

podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia. 

1b. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które 

w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat. 

1c. Dyrektor szkoły podstawowej przyjmuje dziecko, o którym mowa w ust. 1b, jeżeli 

dziecko:  

1) korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, 

w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo  

2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez 

publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię 

psychologiczno-pedagogiczną oraz zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje 

określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych. 

2. Do klasy pierwszej przyjmuje się z urzędu dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły. 

3. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (za zgodą Wójta Gminy Turawa) może przyjąć 

ucznia spoza obwodu szkoły w przypadku, gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami. 
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4. Zasady przyjmowania kandydata do klasy pierwszej szkoły podstawowej ustala Gmina 

Turawa która jest organem prowadzącym. Są one zawarte w osobnym regulaminie 

(stanowiący oddzielny dokument na każdy rok szkolny). 

5. Uczniowie przybywający z zagranicy są przyjmowani do oddziału w szkole na warunkach 

i w trybie postępowania rekrutacyjnego dotyczącego obywateli polskich, zgodnie z 

odrębnymi przepisami prawa. 

 

§ 31a 

 

1. Do szkoły może uczęszczać wyłącznie dziecko zdrowe, bez objawów przewlekłej infekcji 

oraz nasilonych objawów chorobowych. 

2. Rodzice mają obowiązek zgłaszania wszelkich poważnych dolegliwości i chorób 

zakaźnych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujących informacji na ten temat 

3. Nauczyciele przekazują rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka lub zauważonych 

zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w szkole. 

4. W czasie pobytu dziecka w szkole, w przypadku zaobserwowania wystąpienia lub 

zgłoszenia przez dziecko niepokojących objawów i złego samopoczucia, stanowiącego 

zagrożenie dla prawidłowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci w szkole 

nauczyciel ma obowiązek powiadomienia telefonicznego rodzica oraz poinformowania 

dyrektora o stanie zdrowia dziecka. 

5. Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka rodzic jest 

zobowiązany do niezwłocznego odebrania dziecka z jednostki, ze wskazaniem konieczności 

konsultacji lekarskiej. 

6. W sytuacji niemożności nawiązania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub dyrektor 

podejmuje wszelkie dostępne czynności w celu nawiązania kontaktu z innymi osobami 

upoważnionymi przez rodziców do odbioru dziecka. 

7. W sytuacjach nagłych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji 

lekarskiej, nauczyciel, dyrektor są zobowiązani do zastosowania Procedury postępowania  

w przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczególności do podjęcia działań 

związanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejętności 

oraz wezwania Pogotowia Ratunkowego, a także zawiadomienia rodziców i dyrektora  

o zaistniałym zdarzeniu. 

8. W szkole nie podaje się uczniom żadnych leków, z zastrzeżeniem przypadku gdy rodzice 

zwrócili się z pisemną prośbą o podanie ewentualnych leków. 

 

§ 32 

 

1. Uczeń ma prawo do: 

1)  Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej; 

2)  Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo; 

3)  Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę 

poszanowania jego godności; 

4)  Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno –wychowawczym; 



47 

 

5)  Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły a także 

światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych osób 

6)  Rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów; 

7)  Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów 

w nauce; 

8)  Zapoznania się z kryteriami oceniania i wymaganiami stawianymi przez uczących; 

9)  Uzyskiwania informacji o poczynionych postępach i przewidywanych stopniach; 

10) Składania egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego, zgodnie z prawem; 

11) Pomocy w przypadku trudności w nauce, szczególnie gdy wynikają one z dłuższej 

nieobecności w szkole spowodowanej sytuacją rodzinną lub zdrowotną; 

12) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego; 

13) Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru, 

biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych; 

14) Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się  

w organizacjach działających w szkole; 

15) Uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych; 

16) Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach, 

zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami; 

17) Uczeń osiągający wyróżniające wyniki w nauce ma prawo do indywidualnego toku 

kształcenia; 

18) Uczniowie mają prawo pod opieką wychowawcy organizować imprezy klasowe  

i szkolne; 

19) Korzystania z form pomocy stypendialnej, doraźnej, rzeczowej; 

20) Składania skarg na piśmie w przypadkach gdy naruszono jego godność osobistą, 

nietykalność cielesną i złamane zostały jego prawa. Skarga powinna zostać złożona do 

dyrektora szkoły i powinna zawierać opis, miejsce i datę zdarzenia; 

21) Ochrony danych osobowych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testów 

psychologicznych, o rodzinie – status materialny, społeczny, rozwód, alkoholizm, status 

ucznia nietykalności osobistej; 

22) Równego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela. 

1a. Prawa ucznia wynikają z Konwencji o Prawach Dziecka. 

1b. Uczniowie niebędący obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, którzy pobierali 

naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświatowych innych państw, mają prawo do: 

1) organizacji dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego w formie zajęć lekcyjnych jako 

języka obcego, w celu opanowania języka polskiego w stopniu umożliwiającym udział                               

w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych; 

2) dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania, z których 

uczniowie potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice programowe; 

3) nauki języka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placówki dyplomatyczne lub 

konsularne kraju ich pochodzenia działające w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-

oświatowe danej narodowości; 

4) nauki w oddziałach przygotowawczych; 

5) do wsparcia przez osobę władającą językiem kraju pochodzenia, zatrudnioną w charakterze 

pomocy nauczyciela jako asystenta międzykulturowego; 
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6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych                       

dla obywateli polskich. 

1c. Formy wsparcia są organizowane na warunkach określonych w odrębnych przepisach 

prawa.  

1d. Osoby niebędące obywatelami polskimi, podlegające obowiązkowi szkolnemu, które nie 

znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, 

mają prawo do dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego. 

2. Uczeń ma obowiązek:  

1) Przestrzegać postanowień zawartych w Statucie szkoły, obowiązujących regulaminach  

i innych dokumentach dotyczących życia szkoły; 

2) Postępować zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbać o honor i tradycje szkoły; 

3) Uczęszczać regularnie na lekcje i na wybrane zajęcia pozalekcyjne, każdorazową 

nieobecność spowodowaną chorobą lub przyczyną równie ważną usprawiedliwić  

u wychowawcy (w ciągu 7 dni); 

4) Przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych 

pracowników szkoły, dbać o kulturę słowa i o to, by sposób bycia nie naruszał godności 

własnej i godności innych; 

5) Pracować sumiennie; 

6) Włączyć się aktywnie we wzbogacenie procesu dydaktycznego, stawiać pytania, inicjować 

dyskusję , organizować samopomoc koleżeńską; 

7) Brać aktywny udział w lekcjach oraz uzupełniać braki wynikające z absencji, prowadzić 

starannie zeszyt i wykonywać prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu; 

8) Stawiać sobie wymagania proporcjonalne do własnych uzdolnień, samodzielnie poszerzać 

wiadomości; 

9) Przestrzegać regulaminów pomieszczeń szkolnych wynikających z ich specyfiki; 

10) Pracować nad ukształtowaniem własnego systemu wartości głęboko ludzkich zgodnych  

z wyznawanym światopoglądem; 

11) Dyżurni klasowi dbają o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolują jej stan po 

skończonych zajęciach; 

12) Dbać o wspólne dobro, ład i estetykę w szkole, uczeń zobowiązany jest do naprawienia 

uszkodzonego przez siebie sprzętu szkolnego; 

13) Troszczyć się o własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój; na terenie szkoły 

obowiązuje uczniów bezwzględny zakaz palenia tytoniu, spożywania alkoholu, 

rozprowadzania i używania środków odurzających; 

14) Okazywać szacunek każdemu człowiekowi, postępować uczciwie, zdecydowanie 

reagować na zło; 

15) Współtworzyć dobrą atmosferę w klasie i szkole; 

16) Podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej, 

Rady Rodziców oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego; 

17) Rozstrzygać spory na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania 

stron; 

18) Stosować się do przyjętych w szkole zasad korzystania z telefonów komórkowych  

i innych urządzeń elektronicznych. 

2a. Uczeń w trakcie zdalnej nauki zobowiązany jest do: 
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1) kontrolowania realizacji treści nauczania, odrabiania i odsyłania terminowo zadań 

domowych, prac kontrolnych, itp.; 

2) kontaktowania się z nauczycielem za pomocą ustalonych narzędzi w godzinach zgodnych 

z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem. 

3. W przypadku rażącego lub nagminnego naruszenia praw ucznia albo powstania innego 

sporu, uczeń ma prawo odwołać się za pośrednictwem wychowawcy klasy, pedagoga 

szkolnego, Samorządu Uczniowskiego do Dyrektora szkoły.  

4. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego powodu 

negatywnie oceniani. W razie potrzeby przysługuje im prawo do opieki i pomocy ze strony 

Dyrektora szkoły i Rady Rodziców względnie władz oświatowych.  

5. Kary i nagrody.  

1) Dyrektor szkoły i Rada Pedagogiczna nagradzają uczniów za rzetelną naukę, wysoką 

kulturę osobistą, pracę na rzecz klasy, szkoły, środowiska, wybitne osiągnięcia, aktywny 

udział w zajęciach kulturalno – artystycznych i uznaną pracę w samorządzie szkolnym; 

2) Rodzaje nagród:  

a) pochwała udzielona przez wychowawcę, 

b)  pochwała udzielona przez Dyrektora, 

c) Dyplomy, 

d) nagrody książkowe i rzeczowe, 

e) Nagroda Dyrektora za uznaną działalność na rzecz szkoły, 

f) statuetka wzorowego ucznia,  

g) list pochwalny do rodziców; 

2a) Uczeń ma prawo do równego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczeń, 

który czuje się pokrzywdzony ze względu na niesprawiedliwą nagrodę ma prawo wnieść 

zastrzeżenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody; 

3) Za nieprzestrzeganie obowiązków ucznia wynikających z niniejszego statutu przewiduje 

się następujące rodzaje kar:  

a) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,  

b) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoły, 

c) zakaz udziału w imprezach szkolnych, 

d) wykonywanie prac na rzecz szkoły;  

4) Rodzaj kary jest dostosowany do stopnia wykroczenia; 

5) Jeśli uczeń, mimo w/w działań szkoły, nie wykazuje poprawy i swoim zachowaniem nadal 

demoralizuje członków społeczności uczniowskiej – Rada Pedagogiczna, pedagog, 

wychowawca lub Samorząd Uczniowski mogą wystąpić z wnioskiem do Dyrektora  

o przeniesienie ucznia do innej szkoły; 

6) Dyrektor na wniosek w/w organów po zebraniu niezbędnej dokumentacji występuje do 

Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej jednostki oświatowej gdy po 

wyczerpaniu wszystkich możliwych działań wychowawczych uczeń nadal: 

a) notorycznie łamie przepisy zawarte w statucie szkoły, 

b) nie przestrzega obowiązków ucznia i rażąco narusza zasady etyczne ucznia, 

c) wchodzi w konflikt z prawem, 

d) świadomie i celowo niszczy mienie wspólne i cudze, 
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e) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na 

pozostałych uczniów, 

f) dokonuje kradzieży, 

g) demoralizuje innych uczniów, 

h) umyślnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego człowieka, 

i) jest agresywny- dokonuje pobić i włamań, 

j) używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów i dorosłych, 

k) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego; 

6a)W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu 

karalnego na terenie szkoły lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego lub obowiązku 

nauki, dyrektor tej szkoły może, za zgodą rodziców albo opiekuna nieletniego oraz 

nieletniego, zastosować, jeżeli jest to wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego 

w postaci pouczenia, ostrzeżenia ustnego albo ostrzeżenia na piśmie, przeproszenia 

pokrzywdzonego, przywrócenia stanu poprzedniego lub wykonania określonych prac 

porządkowych na rzecz szkoły. 

6b) Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego nie wyłącza zastosowania kary 

określonej w statucie szkoły. Przepisu nie stosuje się w przypadku, gdy nieletni dopuścił się 

czynu zabronionego wyczerpującego znamiona przestępstwa ściganego z urzędu lub 

przestępstwa skarbowego. 

7) Od każdej wymienionej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem Samorządu 

Uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub rodziców do Dyrektora szkoły  

w terminie 7 dni; 

7a) Wniosek ten jest dla dyrektora szkoły wiążący i zobowiązuje go do udzielenia odpowiedzi 

w terminie 7-miu dni; 

7b) O udzielonych karach regulaminowych szkoła powiadamia rodziców w terminie nie 

dłuższym niż 3 dni; 

7c) Dyrektor szkoły biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym okresie 

czasu (6-miesięcy) może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły uznać karę za 

niebyłą; 

8) Uczeń i jego rodzice odpowiadają materialnie za indywidualne wykroczenia, np. 

zniszczenie mienia i sprzętu szkolnego; 

9) Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą. 

 

§ 32a 

Przechodzenie ucznia ze szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego 

typu 

 

1. Jeżeli w oddziale klasy, do której uczeń przechodzi, uczą się innego języka niż ten, którego 

uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć edukacyjnych uniemożliwia mu uczęszczanie 

w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego, którego 

uczył się w szkole , z której przechodzi, uczeń jest obowiązany: 

1) uczyć się języka obcego nowożytnego nauczanego w oddziale szkoły, do której 

przechodzi, wyrównując we własnym zakresie różnice programowe do końca roku szkolnego 

albo: 
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2) kontynuować we własnym zakresie naukę języka obcego nowożytnego, którego uczył się 

w szkole, z której przechodzi, albo: 

3) uczęszczać do oddziału w innej szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego, którego 

uczył się w szkole, z której przechodzi. 

2. Dla ucznia, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza 

się egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawą – Prawo oświatowe. 

3. Szczegółowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej jednego typu do 

szkoły publicznej innego typu określa Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 

sierpnia 2017 roku w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły 

publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do 

szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu. 

 

§32b 

 

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zasad ubierania się 

na terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie są obowiązani ubierać się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi, 

z zastrzeżeniem, że niedozwolone jest noszenie stroju zawierającego elementy nawołujące do 

nienawiści, dyskryminujące lub sprzeczne z prawem bądź stwarzające zagrożenie dla 

bezpieczeństwa innych uczniów, nauczycieli lub pracowników szkoły. 

3. Na zajęciach wychowania fizycznego uczniów obowiązują strój sportowy oraz obuwie 

sportowe. 

 

§32c 

 

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zachowania wobec 

nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów określonych w 

niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie zobowiązani są do poszanowania godności każdego członka społeczności 

szkolnej oraz odnoszenia się do każdego z szacunkiem i w sposób niedyskryminujący. 

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli, 

innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów. 

 

§32d. 

 

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie przestrzegania 

warunków wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych na terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Na teren szkoły można wnosić telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne. 

3. Na terenie szkoły można korzystać z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych, z zastrzeżeniem, że korzystanie z nich w czasie zajęć edukacyjnych może 

odbywać się tylko za zgodą nauczyciela lub innej osoby prowadzącej zajęcia. 

4. W czasie zajęć lekcyjnych telefon komórkowy i inne urządzenie elektroniczne powinno 

być wyłączone lub wyciszone przez ucznia i umieszczone w plecaku. 
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5. Korzystanie na terenie szkoły z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych powinno odbywać się z poszanowaniem zasad współżycia społecznego,                 

w tym szczególności prawa do prywatności uczniów i nauczycieli i prawa do niezakłóconego 

przebywania na terenie szkoły. 

 

 

 

 

Rozdział 8 

ZASADY WEWNĄTRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIÓW 

 

§ 33 

Przepisy i postanowienia ogólne 

1. (uchylony).  

2. (uchylony).  

3. Zadaniem wewnątrzszkolnego oceniania jest zapewnienie trafnego, rzetelnego, jawnego  

i obiektywnego oceniania, które ma na celu wspieranie rozwoju ucznia, uwzględniającego 

jego indywidualne cechy psychofizyczne oraz pełni funkcję informacyjną, diagnostyczną  

i motywującą. 

4. Ustala się minimalną liczbę ocen, które powinien uzyskać uczeń w danym półroczu:  

1) 3 – w przypadku zajęć edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godz. tygodniowo; 

2) 4 – w przypadku dwóch godzin; 

3) 5 – w przypadku trzech godzin; 

4) 6 – w przypadku czterech godzin;  

5) 7 – w przypadku pięciu godzin. 

5. Zasady oceniania z religii lub etyki określają odrębne przepisy. Zasady oceniania z religii 

lub etyki obowiązujące w szkole są szczegółowo przedstawione w PZO nauczyciela 

prowadzącego zajęcia.  

6. Ilekroć jest mowa o specyficznych trudnościach w uczeniu się należy przez to rozumieć 

trudności w uczeniu się odnoszące się do uczniów w normie intelektualnej, o właściwej 

sprawności motorycznej i prawidłowo funkcjonujących systemach sensorycznych, którzy 

mają trudności w przyswajaniu treści dydaktycznych, wynikające ze specyfiki ich 

funkcjonowania poznawczo- percepcyjnego. 

 

§ 34 

 

1. Wewnątrzszkolnemu ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2) zachowanie ucznia. 

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do: 

1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego lub wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania; 
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2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – 

w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia 

społecznego i norm etycznych określonych w programie wychowawczym szkoły. 

4. Podczas zawieszenia zajęć i organizacji kształcenia na odległość zasady oceniania 

dostosowane są do narzędzi i metod wykorzystywanych w trakcie kształcenia. Sposoby 

weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów w trakcie kształcenia na odległość zależą od 

specyfiki przedmiotu. 

 

§ 35 

 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowania oraz  

o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co 

zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć; 

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, 

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach i potrzebach ucznia;  

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno –

wychowawczej; 

6) wdrażanie ucznia do systematycznej pracy; 

7) kształtowanie u ucznia umiejętności wyboru wartości pożądanych społecznie i kierowanie 

się nimi we własnym działaniu; 

8) udzielaniu wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne zawiera elementy oceniania kształtującego wspierającego 

ocenianie zachowania uczniów oraz oceniania wiedzy, umiejętności i kompetencji uczniów 

(ocen przedmiotowych). 

 

§ 36 

 

 Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:  

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych  

i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania (wymagań); 

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych  

i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

według skali i w formach przyjętych w szkole; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach 

przyjętych w szkole; 
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6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach  

i trudnościach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia. 

 

§ 37 

 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego, informują uczniów oraz ich rodziców o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie otrzymania  wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.  

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców o: 

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

2) warunkach i trybie otrzymania  wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania; 

3) (uchylony). 

3. Informacje, o których mowa powyżej przekazywane są uczniom na godzinie 

wychowawczej, a rodzicom na zebraniu, do 30 września każdego roku szkolnego. Fakt ten 

nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym. 

 

§ 38 

 

1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców. 

2. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. 

3. Uzasadnienie, o którym mowa w ust. 2 wymaga formy pisemnej w czasie nie dłuższym niż 

pięć dni roboczych od złożenia wniosku.  

3a. Uzasadniając ocenę nauczyciel ma obowiązek: 

1) odwoływać się do wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia 

poszczególnych rocznych i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny 

zachowania – do kryteriów ocen zachowania; 

2) przekazywać uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co wymaga poprawienia lub 

dodatkowej pracy ze strony ucznia; 

3) wskazać uczniowi jak powinien się dalej uczyć. 

4. Na wniosek ucznia lub jego rodziców, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz 

inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego 

rodzicom.  

 

§ 39 
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1. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania. 

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:  

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły 

3. Ustalona przez wychowawcę klasy, po konsultacji z zespołem klasowym, samym uczniem 

(samoocena) i nauczycielami, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna. 

4. (uchylony).  

5. (uchylony).  

 

§ 40 

 

1. (uchylony).  

2. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na obowiązkowych  

i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych  

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

3. Nauczyciel jest również obowiązany dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa 

w § 37 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia: 

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym; 

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego 

orzeczenia;  

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni 

specjalistyczne, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę 

takiego dostosowania – na podstawie tej opinii; 

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który objęty jest pomocą psychologiczno-

pedagogiczną w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych  

i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez 

nauczycieli i specjalistów; 

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia 

określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej 

opinii. 

 

§ 41 

 

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na 

zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej 

opinii. 

1a. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2014&qplikid=1165#P1165A8
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niepełnosprawność, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych na wcześniejszych etapach edukacyjnych. 

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki na podstawie 

opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez 

lekarza, na czas określony w tej opinii. 

3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki uniemożliwia 

ustalenie śródrocznej lub rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo 

„zwolniona”. 

4. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego 

ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego 

nowożytnego.  

5. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 4, posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie  

z nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.  

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego  

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” 

albo „zwolniona”. 

 

§ 42 

Zasady oceniania uczniów w edukacji wczesnoszkolnej 

 

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych w klasach 

I -III jest opisowe. 

2. Ocenianie zachowania ucznia jest opisowe.  

 

§ 43 

 

Ocenianie wczesnoszkolne spełnia trzy funkcje: 

1) informacyjną – ukazującą, co dziecko poznało, opanowało, nauczyło się, jakie zdobyło 

umiejętności, co już potrafi, jaki był wkład pracy; 

2) korekcyjną – co trzeba zmienić w pracy z dzieckiem, aby uzyskać lepsze efekty; 

3) motywującą – zachęcającą do podejmowania dalszego wysiłku, wskazującą na możliwość 

osiągnięcia sukcesu oraz dodającą dziecku wiary we własne siły. 

 

§ 44 

 

Ocenianie uczniów w kl. I – III z zajęć edukacyjnych uwzględnia: 

1) indywidualne predyspozycje i możliwości dziecka w opanowaniu wymagań edukacyjnych; 

2) stopień opanowania wymagań; 

3) stopień zaangażowania i wkład pracy w procesie zdobywania wiadomości i umiejętności; 
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4) umiejętność stosowania zdobytych wiadomości i umiejętności w sytuacjach typowych  

i nowych. 

 

§ 45 

 

1. Ocenianie z zajęć edukacyjnych i zachowania w kl. I – III odbywa się poprzez: 

1) Ocenianie bieżące - odbywa się każdego dnia w trakcie zajęć edukacyjnych, polega na 

informowaniu ucznia o jego postępach i zachowaniu. Jest to słowna lub pisemna ocena 

motywująca do aktywności i wysiłku, wyraźnie wskazująca osiągnięcia i to, co należy jeszcze 

wykonać lub usprawnić: 

a) w ramach indywidualnych konsultacji rodzice dziecka otrzymują w formie ustnej lub 

pisemnej informacje na temat postępów w nauce i zachowaniu; 

2) Ocenianie śródroczne - redagowane jest pisemnie, zawiera informacje o poziomie 

opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych  

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub 

rozwijaniem uzdolnień; 

3) Ocenianie roczne (ocena opisowa) - wyrażone na piśmie, w sposób syntetyczny 

uwzględnia: 

a) poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań 

określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego, 

b) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności 

w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 

 

§ 46 

 

 1. W edukacji wczesnoszkolnej przyjęto pięciostopniową skalę ocen, która oprócz śladu 

słownego (wspaniale, znakomicie, ładnie, poprawnie, słabo) posiada symbol cyfrowy.  

2. Skala oceniania w klasach I-III i jej odpowiednik graficzno-słowny przedstawia się 

następująco:  

1) Wzorowo (wspaniale) - 6; 

 2) Bardzo dobrze (znakomicie) -5 ;  

3) Dobrze (ładnie) - 4;  

4) Poprawnie (pracuj więcej) - 3;  

5) Dopuszczająco (słabo) - 2.  

3. W dzienniku lekcyjnym oraz dzienniczku ucznia nauczyciele posługują się odpowiednimi 

skrótami cyfrowymi: wspaniale – 6, znakomicie – 5, ładnie – 4, poprawnie – 3, słabo –  2.  

4. Do każdego stopnia opracowane są kryteria wymagań, które znajdują się w dalszej części 

niniejszego dokumentu. 

5. Ustala się następujące kryteria wymagań do poszczególnych poziomów edukacyjnych:  

1) Poziom wzorowy (wspaniale)- 6 - uczeń w całości opanował materiał przewidziany 

podstawą programową danej klasy oraz: 

 a) samodzielnie wykonuje zadania oraz ćwiczenia,  
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b) rozwiązuje zadania problemowe wymagające dodatkowych przemyśleń, umiejętnie 

wykorzystuje zdobytą wiedzę,  

c) posiada i prezentuje wiadomości i umiejętności wynikające z realizacji programu nauczania 

w danej klasie,  

d) dostrzega i wyjaśnia związki miedzy wiedzą teoretyczną a praktyczną,  

e) posiada własną inwencję twórczą,  

f) wykazuje szczególną aktywność na zajęciach,  

g) samodzielnie, systematycznie wzbogaca swoją wiedzę i umiejętności korzystając z różnych 

źródeł wiedzy,  

h) chętnie i z zaangażowaniem wykonuje dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela,  

i) czyta płynnie, wyraziście i ze zrozumieniem teksty o różnym stopniu trudności bez 

wcześniejszego przygotowania; doskonale rozumie ich treść,  

j) wypowiada się w uporządkowanej i wielozdaniowej formie; wypowiedzi ustne cechuje 

bogaty zasób słownictwa i poprawność językowa,  

k) pisze estetycznie, w dobrym tempie i bezbłędnie, 

 l) samodzielnie i twórczo rozwiązuje zadania matematyczne o różnym stopniu trudności,  

m)biegle dokonuje obliczeń pamięciowych, n) posiada bogatą wiedzę o otaczającym 

środowisku; dokonuje samorzutnych obserwacji przyrodniczych i wyciąga prawidłowe 

wnioski,  

o) z dużym zaangażowaniem i na wysokim poziome artystycznym wykorzystuje wiedzę i 

umiejętności plastyczne i techniczne; prace charakteryzują się twórczym podejściem do 

tematu i oryginalnością wykonania,  

p) aktywnie uczestniczy w zajęciach z edukacji muzyczno - ruchowej; swoimi 

umiejętnościami znacznie przewyższa poziom rówieśników,  

q) reprezentuje klasę lub szkołę w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;  

2) Poziom bardzo dobry (znakomicie) - 5 - Uczeń posiada pełny zakres wiedzy i 

umiejętności określony podstawą programową w danej klasie oraz:  

a) samodzielnie i sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami,  

b) prawidłowo i z zaangażowaniem wykonuje zadania i ćwiczenia,  

c) samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne,  

d) pracuje w7 dobrym tempie; sprawnie i efektywnie,  

e) potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych 

sytuacjach, f) samorzutnie wypowiada się rozwiniętymi zdaniami na tematy związane z 

przeżyciami i omawianą tematyką, 

 g) płynnie i ze zrozumieniem czyta różne teksty,  

h) pisze czytelnie, starannie i bezbłędnie teksty zawierające trudności przewidziane do 

opanowania w danej klasie, 

 i) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu 

zadań i ćwiczeń matematycznych,  

j) sprawnie liczy w pamięci, 

 k) posiada duży zasób wiadomości o najbliższym otoczeniu i środowisku lokal,  

l) prace plastyczno- techniczne wykonuje z zaangażowaniem, starannie, z dużą dbałością o 

szczegóły, m) aktywnie uczestniczy w zajęciach muzycznych i ruchowych oraz prawidłowo 

wykonuje ćwiczenia;  
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3) Poziom dobry (ładnie) - 4 - Uczeń poprawnie wykorzystuje wiadomości i umiejętności 

zawarte w podstawie programowej danej klasy:  

a) pracuje w dość dobrym tempie, ale nie zawsze poprawnie wykonuje ćwiczenia i zadania,  

b) zainspirowany działaniami nauczyciela potrafi poprawić popełnione błędy,  

c) potrafi wykorzystać zdobyte wiadomości i umiejętności w rozwiązywaniu prostych 

problemów teoretycznych i praktycznych,  

d) wypowiada się na określone tematy używając prostych i złożonych zdań; wypowiedź nie 

zawsze jest uporządkowana,  

e) czyta poprawnie i płynnie opracowane wcześniej teksty; zazwyczaj dobrze rozumie ich 

sens,  

f) popełnia nieliczne błędy w pisaniu z pamięci i ze słuchu; pismo dość kształtne i estetyczne,  

g) samodzielnie i poprawnie rozwiązuje zadania tekstowe, 

h) w obliczeniach pamięciowych popełnia błędy,  

i) dobrze opanował podstawowe wiadomości o najbliższym otoczeniu i środowisku lokalnym; 

orientuje się w zmianach zachodzących w przyrodzie, 

 j) z zaangażowaniem, ale nie zawsze estetycznie wykonuje prace plastyczne na określony 

temat,  

k) uczestniczy w zajęciach muzyczno - ruchowych; stara się poprawnie wykonać wskazane 

ćwiczenia;  

 

4) Poziom poprawny (pracuj więcej) - 3 - Uczeń tylko częściowo opanował umiejętności 

ujęte w podstawie programowej danej klasy i potrafi wykorzystać je w sytuacjach typowych, 

mało skomplikowanych, często z pomocą nauczyciela: 

a) jego osiągnięcia i postępy pozwalają na rozwiązywanie zadań i problemów o niewielkim 

stopniu trudności,  

b) wypowiada się krótkimi zdaniami w mało uporządkowanej formie; popełnia błędy 

językowe, 

c) zazwyczaj poprawnie czyta opracowane wcześniej teksty; w tekstach nowych popełnia 

błędy; częściowo rozumie czytany samodzielnie tekst,  

d) popełnia błędy w pisowni wyrazów zawierających trudności ortograficzne przewidziane do 

opanowania w programie danej klasy; pismo mało estetyczne,  

e) poprawnie rozwiązuje proste zadania tekstowe, czasami wymaga pomocy nauczyciela,  

f) popełnia liczne błędy w obliczeniach pamięciowych,  

g) posiada ubogą wiedzę o otaczającym środowisku; wymaga wskazówek nauczyciela, by 

prawidłowo wyciągnąć wnioski z prowadzonych obserwacji,  

h) niechętnie wykonuje prace plastyczno - techniczne; są one mało estetyczne i ubogie w 

szczegóły, 

 i) z niewielkim zaangażowaniem uczestniczy w zajęciach muzyczno - ruchowych; zazwyczaj 

stara się poprawnie wykonać podstawowe ćwiczenia;  

 

5) Poziom dopuszczający (słabo) - 2 - Uczeń słabo opanował umiejętności przewidziane w 

podstawie programowej danej klasy, co uniemożliwia mu pogłębianie wiedzy w określonym 

zakresie:  
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a) występuje brak zaangażowania i chęci do współpracy i nauk,  

b) pracuje w wolnym tempie lub nadmiernie szybko; zazwyczaj niestarannie i niedbale; 

często wymaga dodatkowych objaśnień i powtórzeń ze strony nauczyciela,  

c) wypowiada się niechętnie, krótkimi prostymi zdaniami lub wyrazami; wymaga aktywizacji 

ze strony nauczyciela,  

d) wypowiedzi ustne są nieuporządkowane i mało logiczne; często pojawiają się błędy 

językowe,  

e) słabo opanował umiejętność czytania; popełnia błędy w czytaniu nawet prostych tekstów; 

słabo rozumie ich treść,  

f) popełnia liczne błędy w pisaniu z pamięci i przepisywaniu tekstu; pismo nieestetyczne i 

mało czytelne,  

g) często nie potrafi zrozumieć treści zadań tekstowych; rozwiązuje proste zadania z pomocą 

nauczyciela,  

h) ma duże trudności w dokonaniu poprawnych obliczeń pamięciowych; nie potrafi 

samodzielnie poprawić wskazanych przez nauczyciela pomyłek,  

i) posiada duże braki w wiadomościach dotyczących najbliższego otoczenia i środowiska 

lokalnego,  

j) nie potrafi samodzielnie wyciągnąć wniosków z prowadzonych obserwacji przyrodniczych,  

k) prace plastyczno - techniczne wykonuje niechętnie i nieestetycznie; często nie kończy 

rozpoczętej pracy, 

l) bez zaangażowania uczestniczy w zajęciach muzyczno - ruchowych. 

 

§ 47 

Zasady oceniania w klasach IV–VIII 

 

1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz 

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających  

w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak 

powinien dalej się uczyć. 

2. Ocenianie klasyfikacyjne, począwszy od klasy czwartej, ustala się według następującej 

skali: 

1) stopień celujący cel 6;  

2) stopień bardzo dobry bdb 5;  

3) stopień dobry db 4;  

4) stopień dostateczny dst 3;  

5) stopień dopuszczający dop 2;  

6) stopień niedostateczny ndst 1.  

2a. Oceny z pkt 1-5 są ocenami pozytywnymi a ocena z pkt. 6 jest oceną negatywną. 

3. Śródroczna i roczna może być opisową oceną klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych  

i powinna uwzględniać poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości  

i umiejętności w stosunku do odpowiednio wymagań i efektów kształcenia dla danego etapu 

edukacyjnego oraz wskazywać potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane  

z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 
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4. Formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkówki, testy) mogą być oceniane za 

pomocą punktów przeliczanych na oceny według następujących progów punktowych:  

1) 0% - 29,99% - niedostateczny; 

2) 30% - 49,99% - dopuszczający; 

3) 50% - 69,99% - dostateczny; 

4) 70% - 89,99% - dobry; 

5) 90% - 97,99% - bardzo dobry; 

6) 98% - 100% - celujący. 

5. Ustala się następujące kryteria oceniania: 

1) stopień celujący – uczeń spełnia wszystkie kryteria na ocenę bardzo dobrą, a ponadto: 

a) wykazuje szczególne zainteresowanie przedmiotem, 

b) samodzielnie formułuje problemy, jest dociekliwy i konsekwentnie dąży do rozwiązania 

problemu, 

c) bierze udział w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.; 

2) stopień bardzo dobry – uczeń opanował wiadomości i umiejętności wyznaczone zakresem 

treści nauczania, tzn.: 

a) często wykazuje się znajomością i rozumieniem wielu pojęć, 

b) sprawnie i precyzyjnie posługuje się odpowiednią terminologią w wymiarze teoretycznym  

i praktycznym, 

c) jasno i logicznie rozumuje, 

d) samodzielnie rozwiązuje zadania, 

e) rozwiązuje problemy w sposób wyczerpujący i twórczy, 

f) rzadko popełnia błędy, 

g) jego wypowiedzi (ustne i pisemne) są dojrzałe językowo i stylistycznie, posługuje się 

bogatym słownictwem, 

h) chętnie współdziała w zespole i grupie, 

i) chętnie podejmuje działania, które są zaplanowane i dobrze zorganizowane; 

3) stopień dobry – uczeń opanował wiadomości i umiejętności wyznaczone zakresem treści 

nauczania, tzn.: 

a) wykazuje się znajomością i rozumieniem wielu pojęć, 

b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, posługuje się odpowiednią terminologią w wymiarze 

teoretycznym i praktycznym, 

c) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposób rozwiązania, 

d) samodzielnie rozwiązuje typowe zadania, 

e) przy rozwiązywaniu problemu, nie uwzględnia wszystkich jego aspektów, 

f) jego wypowiedzi ( ustne i pisemne) są poprawne językowo i stylistycznie, 

g) współdziała w grupie lub zespole, zachowując odpowiednie normy; 

4) stopień dostateczny – uczeń opanował wiadomości i umiejętności istotne wewnątrz-

przedmiotowo, istotne ponad-przedmiotowo oraz użyteczne, tzn.: 

a) zna i rozumie podstawowe pojęcia, 

b) przy rozwiązywaniu zadań nie zawsze sprawnie posługuje się odpowiednią terminologią  

w wymiarze teoretycznym, 

c) czasami samodzielnie analizuje i rozwiązuje typowe zadania, 

d) najczęściej rozwiązuje zadania przy pomocy nauczyciela, popełnia błędy, 
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e) zadania rozwiązuje nie zawsze starannie, 

f) jego wypowiedzi (ustne i pisemne) są na ogół poprawne językowo i stylistycznie, posługuje 

się jednak ubogim słownictwem, 

g) współdziała w zespole lub grupie, zachowując odpowiednie normy; 

5) stopień dopuszczający – uczeń opanował wiadomości i umiejętności, które są konieczne 

(tj. łatwe, najistotniejsze wewnątrzprzedmiotowe i ponad przedmiotowe oraz najbardziej 

użyteczne), aby mógł kontynuować naukę, tzn.: 

a) zna najbardziej podstawowe pojęcia, 

b) analizuje i rozwiązuje zadania najczęściej z pomocą nauczyciela, 

c) czasami samodzielnie potrafi rozwiązać proste zadania w sytuacjach typowych,  

d) zadania rozwiązuje długo, czasami niestarannie, 

e) bardzo często popełnia błędy, 

f) jego wypowiedzi ( ustne i pisemne ) są mało poprawne językowo i stylistycznie, 

g) współdziała w zespole lub grupie, zachowując odpowiednie normy, ale jego działania są 

nie zawsze skuteczne; 

6) stopień niedostateczny – uczeń nie opanował wiadomości i umiejętności, które są 

konieczne, aby mógł kontynuować naukę w klasie programowo wyższej. 

6. Oceny bieżące mogą dodatkowo zawierać znak + lub -, szczegółowe zasady i kryteria tych 

ocen zawarte są w przedmiotowym systemie oceniania. 

7. Oceny bieżące z zajęć edukacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną  

w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

8. Szczegółowe kryteria ocen uwzględniające specyfikę nauczania danego przedmiotu 

zawarte są w przedmiotowym systemie oceniania i przechowywane są w dokumentacji 

nauczyciela. 

9. Przedmiotem oceny jest także wysiłek ucznia wkładany w wywiązywanie się  

z obowiązków szkolnych ze szczególnym uwzględnieniem przygotowania się do lekcji, 

przygotowania dodatkowych prac z własnej inicjatywy lub zlecanych przez nauczyciela, prac 

domowych, aktywnego udziału w lekcjach. 

10. Ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu ustalana jest na podstawie ilości ocen zgodnie 

z § 33 ust. 4. Ocena śródroczna i roczna nie jest średnią arytmetyczną ocen bieżących. 

Dopuszcza się stosowanie średniej ważonej jako narzędzia pomocniczego w ustalaniu 

śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu zgodnie z wagami i skalą ocen 

ustaloną w Przedmiotowych  Zasadach Oceniania nauczyciela. 

11. Oceny bieżące powinny być wystawiane za różne, zależne od specyfiki przedmiotu formy 

aktywności ucznia, nauczyciel powinien stosować różnorodne, choć nie równoważne metody 

sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia. 

 

§ 48 

 

1. Stosuje się następujące sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych: 

1) praca klasowa – obejmuje duże partie materiału, ocena na jej podstawie ma znaczący 

wpływ na ocenę klasyfikacyjną, opatrzona jest recenzją; 

2) sprawdzian – obejmuje określoną partię lub dział materiału z kilku lekcji; 
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3) kartkówka – krótkie formy pisemne kontrolujące opanowanie wiadomości i umiejętności 

maksymalnie z ostatnich 3 tematów – uwzględniając specyfikę danych zajęć edukacyjnych, 

wystawione na ich podstawie oceny mają rangę oceny ustnej; 

4) test – bada poziom opanowania wiadomości i umiejętności ucznia określonych  

w standardach wymagań; 

5) odpowiedź ustna; 

6) dyktando; 

7) praca domowa; 

8) prowadzenie zeszytu przedmiotowego (zeszytu ćwiczeń); 

9) twórcze prace uczniów; 

10) obserwacja ucznia, w tym: przygotowanie do lekcji, aktywność na lekcji, praca w grupie; 

11) inne formy aktywności, np. referaty, doświadczenia, badania, udział w konkursach, 

zawodach, olimpiadach, wykonanie pomocy dydaktycznych, realizacja projektów 

edukacyjnych, itp. 

 

§ 49 

 

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń otrzymuje do wglądu na zajęciach 

lekcyjnych w ciągu dwóch tygodni od dnia jej napisania, z wyłączeniem przerw wynikających 

z kalendarium roku szkolnego. W przypadku nieobecności, nauczyciel przekazuje 

sprawdzone prace w terminie przedłużonym o czas trwania zwolnienia lekarskiego. 

2. Na prośbę ucznia lub jego rodziców sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz 

inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom. 

1) uczniom udostępniana jest dokumentacja, o której mowa w ust. 2 na zajęciach lekcyjnych; 

2) rodzicom udostępniana jest dokumentacja, o której mowa w ust. 2 podczas konsultacji, 

zebrań z rodzicami lub na zasadach ustalonych przez nauczyciela (np. podczas spotkań 

indywidualnych nie zakłócających procesu nauczania).  

3. Zasady zaliczania pisemnych prac kontrolnych oraz prac twórczych ustala nauczyciel 

przedmiotu w porozumieniu z uczniem. Są one zawarte w przedmiotowym systemie 

oceniania. 

4. Uczeń ma prawo do poprawy prac klasowych, sprawdzianów i testów w formie i terminie 

uzgodnionym przez nauczyciela. Są one zawarte w przedmiotowym systemie oceniania. 

5. W ciągu dnia może się odbyć jedna praca klasowa (sprawdzian, test) i nie więcej niż 3  

w tygodniu. 

6. Praca klasowa, sprawdzian, test muszą być zapowiedziane z co najmniej tygodniowym 

wyprzedzeniem i zapisane w dzienniku elektronicznym. 

7. Nauczyciel zobowiązany jest podać uczniom zakres materiału, kryteria oceny pracy 

klasowej, sprawdzianu, testu oraz określić ich formę. 

8. Nauczyciel powinien przechowywać prace klasowe, sprawdziany i testy do końca roku 

szkolnego. 

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki plastyki, muzyki należy przede 

wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się  

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego 
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– także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach 

podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

 

§ 50 

(uchylony)  

 

§ 51 

Ocenianie zachowania 

 

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:  

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia: 

a) udział w zajęciach edukacyjnych, przygotowywanie do zajęć,  

b) frekwencja, 

c) przestrzeganie ustalonych terminów,  

d) wywiązywanie się z powierzonych i podejmowanych dobrowolnie różnorodnych prac  

i zadań; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej:  

a) aktywne uczestnictwo w życiu klasy, szkoły i środowiska,  

b) pomoc w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych, 

c) dbałość o estetykę pomieszczeń klasowych i szkolnych,  

d) pomoc kolegom zarówno w nauce, jak i innych sprawach życiowych; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły:  

a) właściwy stosunek do ceremoniału szkoły, symboli szkolnych i narodowych, 

b) reprezentowanie szkoły na zewnątrz w imprezach kulturalnych, zawodach sportowych, 

konkursach itp.;  

4) dbałość o piękno mowy ojczystej: 

a) kultura słowa i dyskusji, 

b) postawa nacechowana życzliwością do otoczenia, 

c) taktowny stosunek do otoczenia; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób: 

a) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa, zarządzeń, regulaminów, niestwarzanie zagrożeń, 

b) prawidłowe reagowanie na wystąpienie zagrożenia, 

c) nieuleganie nałogom,  

d) postawa zachęcająca do naśladowania;  

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią: 

a) szanowanie godności osobistej, 

b) szacunek dla swojej pracy, a także mienia publicznego i własności prywatnej, 

c) prawidłowe reagowanie na dostrzeżone przejawy zła, 

d) wykazywanie się uczciwością, 

e) stosowny strój, fryzura, ozdoby nie uchybiające godności człowieka; 

7) okazywanie szacunku innym osobom: 

a) szacunek dla poglądów i przekonań innych osób, 

b) szacunek dla pracy innych osób, 

c) szanowanie godności osobistej innych osób, 
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d) lojalność w stosunku do innych osób, mówienie prawdy, nie obmawianie innych, 

e) okazywanie szacunku osobom starszym. 

 

§ 52 

 

1. Bieżącą, śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV, 

ustala się według następującej skali:  

1) wzorowe  - wz; 

2) bardzo dobre - bdb; 

3) dobre  - db; 

4) poprawne  - pop; 

5) nieodpowiednie - ndp; 

6) naganne  - ng. 

2. Wychowawca klasy ustala śródroczną i roczną ocenę zachowania na podstawie: 

1) samooceny ucznia (obowiązkowo); 

2) opinii uczniów danej klasy (obowiązkowo); 

3) opinii nauczycieli uczących w danej klasie (obowiązkowo); 

4) własnych obserwacji; 

5) uwag innych pracowników szkoły. 

3. Przy ustalaniu śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego 

stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych 

zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno – 

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. 

 

§ 53 

 

Wychowawca klasy może stosować inne, wypracowane przez siebie lub w zespole 

nauczycieli, narzędzia umożliwiające bieżące ocenianie zachowania uczniów. 

 

 

§ 54 

Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości ucznia 

 

1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania 

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego 

stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, 

uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.  

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych  

i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, 

uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii 

niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni 

specjalistycznej, z zastrzeżeniem ust. 3. 
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3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.  

 

§ 54a 

Zasady oceniania podczas kształcenia na odległość 

 

1. Zasady oceniania muszą być dostosowane do przyjętych w szkole rozwiązań kształcenia na 

odległość. 

2. Ocenianie bieżące podczas kształcenia na odległość ma na celu monitorowanie pracy 

ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych 

pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga 

poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.  

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły nauczyciel (wychowawca) może 

poinformować rodziców o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za 

pomocą środków komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za pośrednictwem dziennika 

elektronicznego lub telefonicznie). 

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów w trakcie kształcenia na odległość 

zależą od specyfiki przedmiotu. 

5. W zależności od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorują i sprawdzają 

wiedzę uczniów oraz ich postępy w nauce według następujących wytycznych : 

1) ocenianiu podlega aktywność uczniów wykazywana podczas lekcji on-line; 

2) dodatkowe (związane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela 

czynności i prace wykonane przez uczniów; 

3) ocenianiu podlegają prace domowe zadane przez nauczyciela i odesłane w wyznaczonym 

terminie poprzez pocztę elektroniczną lub inną formę (np. poprzez komunikatory); 

4) ocenianiu podlegają prace pisemne, które zostały określone ze stosownym wyprzedzeniem. 

Praca pisemna nie może trwać dłużej niż to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy. 

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocą komunikatorów 

elektronicznych; 

6) przygotowanie projektu przez ucznia. 

6. O postępach w nauce uczniowie oraz ich rodzice są informowani za pośrednictwem 

przyjętych w szkole kanałów komunikacji elektronicznej. 

7. Ocenianie zachowania uczniów w trakcie prowadzenia kształcenia na odległość polegać 

może na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzającym zawieszenie 

działalności szkoły, a także zachowanie ucznia w okresie nauki na odległość, a zwłaszcza 

jego systematyczności i aktywności w realizacji zleconych form nauki.  

8. Przy ocenianiu zachowania można wziąć również pod uwagę kulturę korespondencji, którą 

odznacza się uczeń - tj. sposób w jaki formułuje wiadomości elektroniczne do nauczycieli 

(np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznościowych).  

9. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociażby wideokonferencji można wziąć 

pod uwagę zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy 

przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi. 
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10. W ocenianiu zajęć z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwagę prace pisemne 

ucznia bądź przygotowaną prezentację lub projekt dotyczące tematyki kultury fizycznej  

i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczną znajomość zagadnień sportowych, np. poprzez 

opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespołowej lub przygotowanie 

tygodniowego planu treningowego.   

11. Nauczyciel wychowania fizycznego może rekomendować uczniom korzystanie ze 

sprawdzonych stron internetowych, na których zamieszczane są zestawy bezpiecznych 

ćwiczeń fizycznych i instruktaży tanecznych możliwych do wykonania w domu lub na 

świeżym powietrzu, np. na terenie dostępnych lasów i parków. 

12. Nauczyciel wychowania fizycznego może oceniać ucznia także na podstawie odesłanych 

przez ucznia nagrań/ zdjęć z wykonania zleconych zadań 

13. Nauczyciel wychowania fizycznego może zachęcać uczniów do wypełniania 

dzienniczków aktywności fizycznej. 

14. Ustalając ocenę klasyfikacyjną nauczyciel zobowiązany jest brać pod uwagę frekwencję 

ucznia od początku roku szkolnego. W trakcie kształcenia na odległość nauczyciel 

zobowiązany jest wziąć pod uwagę także możliwości ucznia w zakresie korzystania ze 

sprzętu elektronicznego, sytuację domową i rodzinna itd. 

 

§ 55 

Klasyfikacja śródroczna 

 

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia 

oraz ustaleniu - według skali określonej w statucie szkoły - śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,  

z zastrzeżeniem ust. 2.  

2. Klasyfikacja śródroczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,  

z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na 

podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

Oceny te są ocenami opisowymi. 

 

§ 56 

 

1. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego,  

w terminach określonych w statucie szkoły. 

2. Dokładny termin śródrocznego klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej ustala 

dyrektor szkoły. 

 

§ 57 
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1. Śródroczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów 

danej klasy oraz ocenianego ucznia.  

2. Śródroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele 

prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. 

3. Warunki oraz tryb uzyskiwania wyższych niż przewidywane śródroczne oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych są takie same jak  

w przypadku roczne oceny klasyfikacyjne § 64. 

 

 

 

§ 58 

 

1. Oceny śródroczne klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się według skali, o której 

mowa w § 47 ust. 2. 

2. Oceny śródroczne klasyfikacyjne zachowania ustala się według skali, o której mowa  

w § 52 ust. 1. 

 

§ 59 

 

1. W klasach I-III śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i zachowania są 

ocenami opisowymi.  

2. Śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i zachowania dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 

opisowymi. 

 

§ 60 

 

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, 

w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. 

2. Uczeń ten może skorzystać z następujących form pomocy udzielanych przez szkołę: 

1) udział w zajęciach dydaktyczno – wyrównawczych; 

2) pomoc w zaplanowaniu własnego uczenia się, podzielenie materiału do uzupełnienia na 

części; 

3) zlecenie prostych, dodatkowych zadań umożliwiających poprawienie oceny; 

4) udostępnienie znajdujących się w szkole pomocy naukowych, wskazanie właściwej 

literatury; 

5) zorganizowanie pomocy koleżeńskiej; 

6) udział w zajęciach świetlicowych z możliwością odrabiania zadań domowych  

i przygotowywania się do lekcji; 
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7) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminów poprawy uzyskanych bieżących ocen 

niedostatecznych. lub innych specjalistycznych form pomocy – zgodnie z zaleceniami 

zawartymi w opinii lub orzeczeniu. 

3. Formy pomocy, o których mowa w ust. 2 określa nauczyciel danego przedmiotu  

w porozumieniu z wychowawcą klasy i rodzicami ucznia. 

 

§ 61 

Klasyfikacja roczna 

 

1. Klasyfikację roczną uczniów przeprowadza się w terminie: nie wcześniej niż 8 dni przed 

zakończeniem roku szkolnego. 

2. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu 

osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym 

oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania w formie opisowej. 

3. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym 

lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz 

ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania w formie opisowej. 

4. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,  

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym 

lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego 

osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,  

z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na 

podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu 

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych w formie opisowej i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania w formie opisowej.       

  

§ 62 

 

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele 

prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a roczną ocenę klasyfikacyjną 

zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy 

oraz ocenianego ucznia. 

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele 

prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna  

z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo 

wyższej ani na ukończenie szkoły.  

3. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do 

średniej ocen, wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć. 
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§ 63 

 

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV, ustala się  

w stopniach według następującej skali:  

1) stopień celujący 6;  

2) stopień bardzo dobry 5;  

3) stopień dobry 4;   

4) stopień dostateczny 3;  

5) stopień dopuszczający 2;  

6) stopień niedostateczny 1.  

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa  

w ust. 1 pkt 1–5.  

3. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu, o którym mowa w ust. 1 

pkt 6. 

4. W klasach I-III szkoły podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych  

i zachowania są ocenami opisowymi.  

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i zachowania dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 

opisowymi. 

 

§ 64 

 

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący 

poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować 

ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych  

z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 

i formie określonych w statucie szkoły.  

2. Ustala się warunki oraz tryb uzyskiwania wyższych niż przewidywane roczne oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych: 

1) najpóźniej na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej 

nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych informują uczniów o przewidywanej rocznej 

ocenie klasyfikacyjnej; 

2) informacja ta jest wpisywana w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym;  

4) wychowawca klasy w ciągu 3 dni roboczych od terminu, o którym mowa w pkt. 1 

organizuje zebranie rodziców, na którym przekazuje informacje o przewidywanych rocznych 

ocenach klasyfikacyjnych w formie pisemnej. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym; 

5) Uczeń, który otrzymał informację o przewidywanych dla niego rocznych ocenach  

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych i chciałby uzyskać wyższe oceny niż 

przewidywane, może zgłosić wniosek w tej sprawie do nauczyciela zajęć edukacyjnych lub 

wychowawcy w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych; 
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6) formy, zakres materiału, termin i wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania wyższej 

niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej określa nauczyciel prowadzący zajęcia 

edukacyjne; 

7) informacja, o której mowa w pkt. 6 przekazywana jest uczniowi i jego rodzicom w formie 

pisemnej w zeszycie przedmiotowym i opatrzona jest podpisem ucznia, rodzica i nauczyciela, 

a w przypadku przedmiotów artystycznych i wychowania fizycznego w innej formie 

pisemnej; 

8) roczna ocena klasyfikacyjna może być niższa niż przewidywana, jeżeli kolejne oceny 

bieżące są niższe od przewidywanej; 

9) ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z uwzględnieniem zasad 

sformułowanych w pkt. od 1 do 9 jest ostateczna; 

10) Sprawdzenie wiedzy i umiejętności ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajęć 

edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych 

lub pokrewnych zajęć edukacyjnych; 

11) Z przeprowadzonych czynności sprawdzających sporządza się protokół (oddzielny dla 

każdych zajęć edukacyjnych), który zawiera: 

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, 

b) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian 

c) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności, 

d) zadania sprawdzające, 

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną, 

f) (uchylony) 

g) imię i nazwisko ucznia. 

12) Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację  

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

3. Ustala się warunki oraz tryb uzyskiwania wyższych niż przewidywane roczne oceny 

klasyfikacyjne zachowania: 

1) Uczeń, który otrzymał informację o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania  

i chciałby uzyskać wyższą ocenę niż przewidywana, może zgłosić wniosek w tej sprawie do 

nauczyciela zajęć edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 2 dni roboczych od dnia 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych; 

2) informacja ta przekazywana jest uczniowi i jego rodzicom w formie pisemnej, 

3) przewidywaną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania nauczyciel wpisuje w dzienniku 

lekcyjnym w kolumnie poprzedzającej wpis oceny rocznej, 

4) (uchylony);  

5) złożony wniosek powinien zawierać: dane osoby go składającej, ocenę o jaką się ubiega 

oraz dokładne uzasadnienie, 

6) Dyrektor szkoły wraz z wychowawcą oddziału przeprowadza analizę zasadności 

przewidywanej przez wychowawcę oddziału oceny zachowania w oparciu o argumentację 

wychowawcy i obowiązującą dokumentację (opinia zespołu nauczycieli uczących ucznia, 

opinia zespołu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwołaniem do kryteriów ocen 

zachowania, w terminie 5 dni roboczych od dnia wpłynięcia pisemnych zastrzeżeń ucznia lub 

jego rodziców; 
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7) ustalona przez wychowawcę roczna ocena klasyfikacyjna zachowania z uwzględnieniem 

zasad sformułowanych w punktach od 1 do 6 jest ostateczna; 

8) Dyrektor szkoły może powołać zespół nauczycieli uczących dany oddział, do którego 

uczęszcza uczeń, poszerzony o udział w pracach zespołu: pedagoga, psychologa, uczniów 

samorządu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej 

przez wychowawcę oddziału oceny zachowania. Dyrektor szkoły jest przewodniczącym tego 

zespołu; 

9) Argumenty nauczycieli oraz uczniów mogą przekonać wychowawcę oddziału o zmianie 

przewidywanej oceny. Wychowawca oddziału może zmienić lub utrzymać przewidywaną 

ocenę zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie 

przeprowadzonej w ww. zespole; 

10) Z przeprowadzonej analizy zasadności proponowanej oceny sporządza się protokół, który 

zwiera: 

a) imiona i nazwiska uczestników, którzy brali udział w analizie proponowanej oceny, 

b) termin spotkania zespołu, 

c) ostateczną ocenę zachowania przewidywaną przez wychowawcę oddziału, 

d) podpisy osób uczestniczących w spotkaniu; 

11) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców oraz protokół z przeprowadzonej analizy 

zasadności proponowanej oceny stanowią dokumentację w ww. sprawie. 

 

§ 65 

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe 

 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu 

nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

1a. Ustalając ocenę klasyfikacyjną nauczyciel zobowiązany jest brać pod uwagę frekwencję 

ucznia od początku roku szkolnego. W trakcie kształcenia na odległość nauczyciel 

zobowiązany jest wziąć pod uwagę także możliwości ucznia w zakresie korzystania ze 

sprzętu elektronicznego, sytuację domową i rodzinna itd. 

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 

„nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”. 

 

§ 66 

 

1. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny.  

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej. 

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny tok nauki lub program;  

2) spełniający obowiązek szkolny poza szkołą.  
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4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, nie 

obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie 

fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

5. Uczniowi, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się 

oceny zachowania. 

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem ust. 

7. 

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego 

ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

7a. Jeżeli nie ma żadnych przeciwskazań ani przeszkód egzamin klasyfikacyjny może być 

przeprowadzony zdalnie (za pomocą środków komunikacji elektronicznej). 

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 1, 2 i 3 pkt 1, przeprowadza 

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych (jako przewodniczący) w obecności, wskazanego 

przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.  

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza komisja, 

powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku 

szkolnego poza szkołą. W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wskazany przez niego – jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest 

przeprowadzany ten egzamin. 

11. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego 

rodzicami, liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu 

jednego dnia. 

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – 

rodzice ucznia. 

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający  

w szczególności: 

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 9, a w przypadku egzaminu 

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 3 pkt 2 – skład 

komisji; 

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

3) zadania egzaminacyjne; 

4) ustaloną ocenę klasyfikacyjną; 

5) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin; 

6) imię i nazwisko ucznia; 

14. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

14a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej protokół 

wypełnia się zdalnie. 

15. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym 

przez dyrektora szkoły. 
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§ 67 

 

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna 

ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 2 i § 71. 

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona  

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 71 ust 1. 

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest 

ostateczna, z zastrzeżeniem § 71. 

 

§ 68 

 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

może zdawać egzaminy poprawkowe.  

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu 

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma 

przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

2a. Jeżeli nie ma żadnych przeciwskazań ani przeszkód egzamin poprawkowy może być 

przeprowadzony zdalnie (za pomocą środków komunikacji elektronicznej). 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły  

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły w składzie:  

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez niego – jako przewodniczący komisji;  

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;  

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.  

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku 

dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same 

zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje 

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.  

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający  

w szczególności:  

1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

2) termin egzaminu poprawkowego; 

3) zadania egzaminacyjne; 

4) ustaloną ocenę klasyfikacyjną; 

5) nazwę zajęć edukacyjnych z których był przeprowadzony egzamin; 

6) imię i nazwisko ucznia. 

6a. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informacje o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

6b. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej protokół 

wypełnia się zdalnie. 
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7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego  

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym 

przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem § 69 ust. 8. 

9. Rada pedagogiczna uwzględniając możliwości ucznia może 1 raz w ciągu danego etapu 

edukacyjnego promować do oddziału klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał 

egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych albo z zajęć  

z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego, pod 

warunkiem że te zajęcia są realizowane w oddziale klasy programowo wyższej. 

 

 

§ 69 

Promowanie uczniów 

 

1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, 

z zastrzeżeniem ust. 2. 

1a. Na wniosek rodziców i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek 

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców oraz po uzyskaniu opinii publicznej 

poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada 

pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do 

klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. 

2. W wyjątkowych przypadkach, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy 

przez ucznia klasy I- III szkoły podstawowej po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia.  

3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych 

w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny 

niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 70 ust. 4 i 5. 

4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej 

bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej  

z wyróżnieniem. 

5. Ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym 

promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, 

w porozumieniu z rodzicami.  

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim  

w szkole podstawowej otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną 

(półroczną) ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego  

o zasięgu wojewódzkim i ponad wojewódzkim uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej 

(półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć 

edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną. 

7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust.9.  
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8. Uczeń szkoły podstawowej, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego  

i ma opóźnienie w realizacji programu nauczania, co najmniej jednej klasy, a który w szkole 

podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny 

uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie  

w jednym roku szkolnym programów nauczania dwóch klas, może być promowany do klasy 

programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.  

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, rada pedagogiczna 

może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej 

ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze 

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.  

10. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

(półrocznej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

11. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których 

egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

12. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę do 

średniej ocen wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. 

13. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na świadectwie szkolnym bezpośrednio po 

ocenie zachowania. 

14. Ocena z religii lub etyki nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnego oddziału 

klasy. 

15. Jeśli uczeń nie uczestniczył ani w zajęciach z religii, ani z etyki, na świadectwie szkolnym 

w miejscu przeznaczonym na ocenę z przedmiotu należy wstawić kreskę („religia/etyka ——

———-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji. 

 

§ 70 

 

1. Uczeń kończy szkołę podstawową: 

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne  

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne 

oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła 

się w klasach programowo niższych, z uwzględnieniem §60, uzyskał oceny klasyfikacyjne  

z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 3 oraz ust. 4 i 5. 

2) przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 

2. Uczeń kończy szkołę podstawową, z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji 

końcowej, z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał średnią ocen co najmniej 4, 75 oraz 

co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

3. O ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada 

pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami. 
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4. Uczeń, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 1, powtarza ostatnią klasę 

szkoły i przystępuje w roku szkolnym, w którym powtarza tę klasę, do egzaminu 

ósmoklasisty. 

5. (uchylony).  

 

§ 71 

Procedury odwoławcze 

 

1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej 

oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 2 dni po zakończeniu zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. Podanie/wniosek może być wysłane za pośrednictwem 

dostępnych narzędzi komunikacji elektronicznej. 

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza 

sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną 

ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku 

równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.  

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia się z uczniem i jego 

rodzicami i nie może przekroczyć 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.  

3a. Jeżeli nie ma żadnych przeciwskazań ani przeszkód sprawdzian może być 

przeprowadzony zdalnie (za pomocą środków komunikacji elektronicznej). 

4. W skład komisji wchodzą: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący 

komisji, 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

c) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia 

edukacyjne; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący 

komisji, 

b) wychowawca oddziału, 

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym 

oddziale, 

d) przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

e) przedstawiciel rady rodziców, 

f) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole, 

g) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole. 
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5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia 

edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje  

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.  

6. Ustalona przez komisję roczna, śródroczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu 

poprawkowego, z zastrzeżeniem § 69 ust. 1. 

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) w przypadku roczne oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, 

b) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, 

c) zadania sprawdzające, 

d) ustaloną ocenę klasyfikacyjną, 

e) nazwa zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian, 

f) imię i nazwisko ucznia. 

Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, 

b) termin zebrania komisji, 

c) wynik głosowania, 

d) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem, 

e) imię i nazwisko ucznia. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą 

informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym 

mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

10. Przepisy ust. 1- 9 stosuje się odpowiednio w przypadku roczne, śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, 

że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu 

poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 

 

§ 72 

Egzamin ósmoklasisty 

 

1. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych  

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza,  

w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania. 



79 

 

2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. 

3. Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe: 

1) język polski; 

2) matematykę;  

3) język obcy nowożytny; 

4.   Egzamin ósmoklasisty trwa:  

1) z języka polskiego – 120 minut;  

2) z matematyki – 100 minut;  

3) z języka obcego nowożytnego– po 90 minut. 

5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub 

niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu 

ósmoklasisty. 

3. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez 

dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu 

ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły. 

4. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym: 

1) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo 

2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do 

egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest 

uczniem. 

7. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie 

dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek 

dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty 

z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu  

z rodzicami ucznia. 

8.  Przystąpienie do egzaminu jest obowiązkowe i jest warunkiem ukończenia szkoły, a jego 

wyniki nie wpływają na ukończenie szkoły. Wyniku egzaminu nie odnotowuje się na 

świadectwie ukończenia szkoły. 

9. Dla uczniów-cudzoziemców niedostatecznie znających język polski, polską kulturę i 

tradycję oraz krótko uczęszczających do polskiej szkoły wprowadzono ułatwienia polegające 

na m.in. na przygotowaniu arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do potrzeb ucznia, 

któremu ograniczona znajomość języka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu oraz 

na wykorzystaniu na egzaminie odpowiednich środków dydaktycznych (np. słownika 

dwujęzycznego) oraz odpowiednim przedłużeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie 

egzaminów. 

 

 

§ 73 - § 95 

(uchylony) 
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Rozdział 8 

RODZICE 

§ 96 

 

1. Bezwzględny priorytet w wychowaniu ucznia ma dom rodzinny.  

2. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoły zapoznają się z ofertą dydaktyczno - 

wychowawczą proponowaną przez szkołę.  

3. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.  

 

 

 

§ 97 

 

1. Rodzice mają prawo do: 

1) Znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i szkole; 

2) Znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz 

przeprowadzania egzaminów; 

3) Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów  

i przyczyn trudności w nauce; 

4) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych 

dzieci; 

5) Wyrażania i przekazywania - poprzez swoich przedstawicieli - organowi sprawującemu 

nadzór pedagogiczny oraz organowi prowadzącemu opinię na temat szkoły.  

2. Rodzice mają obowiązek 

1) Współdziałać w zapewnieniu warunków do spełniania obowiązku szkolnego swoich dzieci; 

2) Uczestniczyć w zebraniach dla rodziców;  

3) Usprawiedliwiać osobiście, pisemnie lub telefonicznie nieobecności swoich dzieci  

w terminie 7 dni; 

4) Występować z pisemną prośbą o zwolnienie dziecka z zajęć lekcyjnych; 

5) Odbierać chore dziecko ze szkoły; 

6) Odpowiadać na wezwania wychowawcy lub Dyrektora szkoły. 

3. Do form współdziałania rodziców ze szkołą należą:  

1) Pomoc w wypracowaniu jak najlepszej organizacji nauczania (proponowanie rozwiązań  

w trakcie spotkań klasowych i Rady Rodziców); 

2) Współdziałanie w organizowaniu zajęć pozalekcyjnych rozwijających zainteresowania  

i uzdolnienia uczniów; 

3) Współorganizowanie działalności kulturalnej, turystycznej i sportowej; 

4) Otaczanie opieką uczniów szczególnie zdolnych (nagradzanie) oraz uczniów mających 

kłopoty materialne i zdrowotne; 

5) Udział - odpowiednio przygotowanych rodziców - w realizacji wybranych tematów 

przewidzianych programem nauczania; 

6) Wzbogacanie wyposażenia szkoły służącego realizacji zadań poza statutowych; 
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7) Gromadzenie środków finansowych oraz podejmowanie prac służących zwiększaniu 

funduszy szkolnych.  

4. Stałe spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy 

dydaktyczno - wychowawcze organizowane są nie rzadziej niż dwa razy w półroczu. Jeden 

raz w roku spotkanie z rodzicami ma formę indywidualnych rozmów wychowawcy  

z rodzicem, w szczególnych przypadkach w obecności ucznia.  

5. Wyrażanie opinii przez Radę Rodziców na temat pracy szkoły odbywa się w formie 

pisemnej lub ustnej podczas zebrań inicjowanych przez Dyrektora szkoły lub członków 

prezydium Rady Rodziców. 

6. W trakcie nauki na odległość rodzice zapewniają w szczególności uczniom: 

1) odpowiednią przestrzeń w domu, umożliwiając efektywną naukę w spokoju oraz 

skupieniu; 

2) dostosowane do wzrostu wysokości biurka oraz krzesła umożliwiając uczniowi wygodną 

pozycję pracy; 

3) właściwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie 

pomieszczenia, ograniczenie dostępu do oglądania telewizji lub używania telefonu 

komórkowego. 

 

Rozdział 9  

ZASADY ORGANIZOWANIA WYCIECZEK SZKOLNYCH 

§ 98 

 

1. Nauczyciel organizujący wyjście uczniów ze szkoły lub wycieczkę ma obowiązek 

przestrzegać zasad ujętych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowiązującym  

w szkole. 

2. W szkole jest obowiązek rejestrowania wyjść grupowych uczniów, które nie są 

wycieczkami. 

3. Rejestr zawiera informacje określone odrębnymi przepisami, w szczególności podpisy 

opiekunów każdego wyjścia i podpis dyrektora. 

 

Rozdział 10  

MAJĄTEK I GOSPODARKA FINANSOWA 

§ 99 

 

1. Majątek szkoły jest mieniem komunalnym.  

2. Szkoła jest finansowana:  

1) z subwencji dla gminy na realizację zadań oświatowych; 

2) z budżetu gminy; 

3) z innych źródeł. 

3. Podstawą gospodarki finansowej szkoły jest roczny plan rzeczowo-finansowy.  

4. Obsługę finansową prowadzi Gminny Zespół Ekonomiczno – Administracyjny Szkół  

w Turawie. 

5. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne 

przepisy 
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Rozdział 11 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 100 

 

Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

§ 101 

 

Szkoła posiada własne logo oraz ceremoniał. 

 

§ 102 

 

Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.  

 

§ 103 

 

1. W przypadkach określonych przepisami prawa regulującymi działalność szkoły lub w celu 

określenia kierunków pracy oraz zapewnienia wykonania zadań statutowych szkoły Dyrektor 

może wydawać wewnętrzne akty normatywne, a w szczególności: zarządzenia, regulaminy, 

instrukcje, procedury i standardy jakości.  

2. Przed wydaniem wewnętrznego aktu normatywnego Dyrektor może zasięgnąć opinii 

pracowników na temat proponowanego uregulowania. Potrzebę przeprowadzenia konsultacji, 

termin ich rozpoczęcia i czas trwania określa Dyrektor.  

3. W czasie trwania konsultacji pracownikom przysługuje prawo składania wniosków  

o dokonanie poprawek lub uzupełnień w projekcie przedstawionym przez Dyrektora lub 

zgłaszania własnych projektów. 

 

§ 104 

 

Postanowienia Statutu obowiązują z chwilą ich uchwalenia. 

 

§ 105 

 

1. Wychowawcy klas zapoznają swoich wychowanków oraz ich rodziców z zapisami 

niniejszego statutu na początku każdego roku szkolnego. 

2. Tekst jednolity Statutu udostępniony jest społeczności szkolnej oraz rodzicom do wglądu 

w bibliotece szkolnej, pokoju nauczycielskim i na stronie internetowej szkoły. 


